
 
  

      

GDR GRA VEGA DE SEVILLA 

      

      



 

 1  
 

 
 
INDICE 

 

1.- Información General. 

2.- Cambio en las condiciones generales del convenio. 

3.- Ejecución de la EDL 

 3.1.- Submedida 19.2 

  3.1.1. Línea 1. 

   3.1.1.1. Modificaciones después de Resolución de Concesión. 

3.1.1.2. Certificaciones de Gastos. Pagos Realizados. 

3.1.2. Línea 2. 

   3.1.2.1. Modificaciones después de Resolución de Concesión. 

3.1.2.2. Certificaciones de Gastos. Pagos Realizados. 

3.1.3. Línea 3. 

   3.1.3.1. Modificaciones después de Resolución de Concesión. 

3.1.3.2. Certificaciones de Gastos. Pagos Realizados. 

 3.2.- Submedida 19.3 

 3.3.- Submedida 19.4 

4.- Acciones de Dinamización, difusión, promoción,…. 

5.- Seguimiento y Evaluación. 

6.- Situación cuadro Financiero. 

 6.1. Comprometido 

6.2. Certificado 

6.3. Pagado 

  



 

 2  
 

 

1.- Información General. 

El presente informe tiene como objetivo el cumplimiento de lo dispuesto en el punto 1 de la cláusula 

decimoséptima del Convenio de Colaboración suscrito entre la Dirección General de Desarrollo Sostenible 

del Medio Rural de la Consejería de Agricultura Ganadería Pesca y Desarrollo Sostenible de la Junta de 

Andalucía y el Grupo de Desarrollo Rural Gran Vega de Sevilla para regular la gestión de la medida 19 

Leader del Programa de Desarrollo Rural de Andalucía 2014-2020. 

En este contexto, y para la ejecución de la citada medida 19, el Grupo de Desarrollo Rural Gran Vega de 

Sevilla, tiene aprobada por resolución de fecha 23 de enero de 2017 la Estrategia de Desarrollo Local  del 

Grupo de Desarrollo Rural Gran Vega de Sevilla 2014- 2020 y a la vez es reconocido como Grupo de 

Desarrollo Rural de Andalucía, y es designado para la implementación de la citada estrategia distribuida en 

las submedidas 19.2, 19.3, y 19.4 de la medida 19 Leader del Programa de Desarrollo Rural de Andalucía 

2014-2020.  

El Plan de Actuación recogido en la Estrategia de Desarrollo Local del GDR Gran Vega de Sevilla se 

compone de las siguientes líneas de ayuda: 

 OG1PP1: Apoyo a la diversificación de la economía rural: mejora de la competitividad de las 

empresas no agrarias. 

 OG1PP2: Conservación y modernización de las zonas rurales: servicios e infraestructuras para la 

ciudadanía y conservación y mejora del patrimonio y lucha contra el cambio climático. 

 OG1PS1: Creación y mejora de la competitividad y de la sostenibilidad de empresas agrarias y 

agroalimentarias de la Zona Rural Leader Gran Vega de Sevilla. 

 Proyecto cooperación 1: Valorización de productos locales y canales cortos de comercialización y 

digitalización. Zoco Rural. (i+Rural en Gran Vega de Sevilla). 

 Proyecto cooperación 2: Rutas turísticas y culturales rurales en las provincias de Sevilla y Córdoba. 

 Proyecto cooperación 3: Innova Rural Women. 

 

El ámbito temporal objeto de este informe es el ejercicio 2022. Durante este ejercicio, y en relación con la 

gestión de la medida 19 Leader del Programa de Desarrollo Rural de Andalucía 2014-2020 tiene 

encomendada, se han tramitado y continúan ejecutándose, a la fecha del presente informe, las 

convocatorias correspondientes a los ejercicios 2017 y 2018. Actualmente están publicadas las 

Resoluciones Definitivas de ambas convocatorias y están en fase de certificación y pago. El 20 de octubre 

de 2020 se publicó una nueva convocatoria cuyo plazo de presentación de solicitudes estuvo abierto 
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desde el 20 de octubre hasta el 19 de enero de 2021. El 13 de mayo de 2021, se publicó la Propuesta de 

Resolución Definitiva de las líneas 1,2 y 3. Y, el 16 de diciembre de 2021 se publicó la Resolución 

Definitiva de las líneas 1,2 y 3. 

Con fecha de 16 de noviembre de 2022, se ha publicado la convocatoria de ayudas 2022, cuyo plazo 

finaliza el 16 de enero de 2023. En la actualidad el GDR se encuentra realizando labores de difusión, 

información y asesoramiento a emprendedores  y técnicos de desarrollo de la comarca. 

Mediante resolución de 29 de enero de 2017 se reconoce a la Asociación como Grupo de Desarrollo Rural 

Gran Vega de Sevilla, y se aprueba la Estrategia de Desarrollo Local (EDL) presentada para la Zona Rural 

Leader Gran Vega de Sevilla, asignándose cantidades para las submedida 19.2; 19.3 y 19.4. Dichas 

asignaciones han sufrido distintas variaciones, quedando en la actualidad tras la última modificación de la 

EDL aprobada: 

 Para la submedida 19.2: la cantidad de tres millones cuatrocientos diez mil seiscientos noventa y 

seis euros con dos céntimos (3.410.696,02 €)  

 Para la submedida 19.3: la cantidad de ciento treinta y cinco mil novecientos sesenta y dos euros 

con setenta céntimos (135.962,70 €) 

 Para la submedida 19.4: la cantidad de un millón noventa y ocho mil docientos cincuenta y ocho 

euros con treinta y nueve céntimos (1.098.258,39 €) 

 

Estos fondos están confinanciados en un 90% por la Unión Europea mediante el Fondo FEADER, y en el 

10% restante por la Comunidad Autónoma de Andalucía. 

Mediante resolución de 15 de diciembre de 2017, se delegan las funciones en materia de controles 

administrativos a los Grupo de Desarrollo Rural.  

 

2.- Cambio en las condiciones generales del convenio. 

De forma general, no se han producido cambios que afecten al convenio, las políticas comunitarias, 

nacionales, autonómicas y locales. 

Señalar que a fecha de 23 de noviembre de 2018 se firma el manual de gestión y control de las ayudas 

previstas en las estrategias de desarrollo local Leader en el marco de la submedida 19.2 (FASE I 

procedimiento de concesión de solicitud de ayuda destinatarios distintos de los GDR) Versión 1.0., lo que 

ha motivado retrasos e incertidumbres en la gestión de la Estrategia de Desarrollo Local por parte los 

Grupos de Desarrollo. 
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Con fecha 26 de septiembre de 2019 se firma el manual sobre el procedimiento de gestión y control de las 

ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo local LEADER en el marco de la submedida 19.2 del 

programa de desarrollo rural 2014-2020. (Fase II Con fecha de 30 de noviembre de 2020 se firma el 

manual de gestión y control de las ayudas previstas en las estrategias de desarrollo local Leader en el 

marco de la submedida 19.2 (FASE I procedimiento de concesión de solicitud de ayuda destinatarios 

distintos de los GDR) Versión 2.0  

 

3.- Ejecución de la EDL 

 3.1.- Submedida 19.2 

Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesión de 

las ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del 

Programa de Desarrollo Rural de Andalucía 2014-2020. 

Convocatoria 2017 

Resolución de 24 de noviembre de 2017, de la Dirección General de Desarrollo Sostenible del Medio 

Rural, por la que se convocan las ayudas previstas en la Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se 

aprueban las bases reguladoras para la concesión de las ayudas previstas en las Estrategias de 

Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucía 

2014-2020. 

Convocatoria 2018 

Resolución de 2 de noviembre de 2018, de la Dirección General de Desarrollo Sostenible del Medio Rural, 

por la que se convocan las ayudas previstas en la Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se 

aprueban las bases reguladoras para la concesión de las ayudas previstas en las Estrategias de 

Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucía 

2014-2020. 

Convocatoria 2020 

Resolución de 13 de octubre de 2020, de la Dirección General de Industrias, Innovación y Cadena 

Agroalimentaria, por la que se convocan las ayudas previstas en la Orden de 23 de noviembre de 2017, 

por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesión de las ayudas previstas en las Estrategias 

de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de 

Andalucía 2014-2020. 
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Convocatoria 2022 

Resolución de 8 de noviembre de 2022, de la Dirección General de Industrias, Innovación y Cadena 

Agroalimentaria, por la que se convocan las ayudas previstas en la Orden de 23 de noviembre de 2017, 

por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesión de las ayudas previstas en las Estrategias 

de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de 

Andalucía 2014-2022. 

Las actuaciones realizadas en el ámbito de la gestión y ejecución de la EDL, durante el año 2022, han sido 

las siguientes: 

  3.1.1. Línea 1. OG1PP1. Apoyo a la diversificación de la economía rural: mejora de la 

competitividad de las empresas no agrarias. 

3.1.1.1. Modificaciones después de resolución de concesión. 

CONVOCATORIA 2017 (1ª y 2ª fase) 

Fecha de Publicación: (20/12/2019-25/05/2020) 

EXPEDIENTES DADOS DE BAJA DESPUÉS DE RESOLUCIÓN DE CONCESIÓN (convocatoria 2017) 

Convocatoria Línea N.º EXPEDIENTE 
NOMBRE/RAZÓN 

SOCIAL 
NOMBRE 

PROYECTO 

Condiciones Financieras conforme a la Concesión de 
Subvención 

COSTE TOTAL 
SUBVENCIONABLE 

(EUROS) 

% 
SUBVENCIÓN  

MÁXIMO 

AYUDA 
CONCEDIDA 

(EUROS) 

2017 OG1PP1 2017/SE06/OG1PP1/004 SIC CENTER SL 

MODERNIZACIÓN 
CENTRO DE 
FORMACIÓN 
INFORMÁTICO 

     4.132,23 €  75      3.099,17 €  

2017 OG1PP1 2017/SE06/OG1PP1/005 
JOSE ANTONIO 
ALES BLANQUEZ 

MODERNIZACIÓN DE 
TALLER DE 
REPARACIÓN DE 
VEHÍCULOS Y 
REPARACIÓN DE 
MAQUINARIA 
AGRÍCOLA 

    16.007,00 €  75    12.005,25 €  

2017 OG1PP1 2017/SE06/OG1PP1/913 
DESIRE 
FERNANDEZ 
GOMEZ 

CREACIÓN DE UN 
CENTRO INTEGRAL 
DE YOGA 

    15.038,65 €  75    11.278,98 €  

2017 OG1PP1 2017/SE06/OG1PP1/045 CUBAS LOPEZ S.L. 
MODERNIZACIÓN 
EXPOSICIÓN 
AZULEJOS 

    15.782,17 €  50      7.891,08 €  

2017 OG1PP1 2017/SE06/OG1PP1/021 
SUMINISTROS 
ELÉCTRICOS 
COTO, S.L. 

CREACIÓN ALMACÉN 
DISTRIBUCIÓN 
SUMINISTROS 
FONTANERÍA, 
CLIMATIZACIÓN Y 
SANEAMIENTOS PARA 
INSTALADORES 
PROFESIONALES 

  137.883,68 €  40    55.153,47 €  

TOTAL 89.427,95 € 
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CONVOCATORIA 2018 

Fecha de Publicación: 26/10/2020 

EXPEDIENTES DADOS DE BAJA DESPUÉS DE RESOLUCIÓN DE CONCESIÓN (convocatoria 2018) 

Convocatoria Línea N.º EXPEDIENTE 
NOMBRE/RAZÓN 

SOCIAL 
NOMBRE 

PROYECTO 

Condiciones Financieras conforme a la Concesión de 
Subvención 

COSTE TOTAL 
SUBVENCIONABLE 

(EUROS) 

% 
SUBVENCIÓN  

MÁXIMO 

AYUDA 
CONCEDIDA 

(EUROS) 

2018 OG1PP1 1718/SE06/OG1PP1/921 
ANTONIO LEON 
GUTIERREZ 

ADQUISICIÓN 
MÁQUINA 
ESCUADRADORA Y 
TUPI TC CARRO 
LATERAL PARA 
MEJORA EN EL 
ACABADO DE LOS 
TRABAJOS Y 
EFICIENCIA DE 
COSTES Y MEJORA 
DEL MEDIO 
AMBIENTE 

    16.220,00 €  75    12.165,00 €  

TOTAL 12.165,00 € 

 

3.1.1.2. Certificaciones de Gastos. Pagos Realizados. 

CONVOCATORIA 2017 (1ª y 2ª fase) 

Fecha de Publicación: (20/12/2019-25/05/2020) 

EXPEDIENTES CERTIFICADOS / PAGADOS  (convocatoria 2017) 

Convocatoria Línea N.º EXPEDIENTE 
NOMBRE/RAZÓN 

SOCIAL 
NOMBRE 

PROYECTO 

Condiciones Financieras de la Certificación de 
Gastos 

Importe total 
gastos 

justificados 
(Inversión 

total con IVA) 

Importe total 
gto.admisible 

(cte.subv.) 

Importe a 
pagar 

2017 OG1PP1 2017/SE06/OG1PP1/037 
JOSEFA PEREZ 
QUESADA 

CREACIÓN DE 
OBRADOR 
CAFETERIA Y 
PASTELERIA  

  235.928,83 €    173.780,64 €        69.395,94 €  

TOTAL  69.395,94 €  

CONVOCATORIA 2018 

Fecha de Publicación: 26/10/2020 

EXPEDIENTES CERTIFICADOS / PAGADOS  (convocatoria 2018) 

Convocatoria Línea N.º EXPEDIENTE 
NOMBRE/RAZÓN 

SOCIAL 
NOMBRE 

PROYECTO 

Condiciones Financieras de la Certificación de 
Gastos 

Importe total 
gastos 

justificados 
(Inversión 

total con IVA) 

Importe total 
gto.admisible 

(cte.subv.) 

Importe a 
pagar 

2018 OG1PP1 2018/SE06/OG1PP1/916 
SOCIEDAD 
GERIATRICA DEL 
HUESNA S. L. 

Modernización 
y mejora de 
eficiencia 
energética del 
Centro de 
personas 
mayores 
asistidas 
VILLAMINA 

     35.937,99 €      29.700,82 €          14.850,41 €  

TOTAL   14.850,41 €  
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CONVOCATORIA 2020 

Fecha de Publicación: 15/12/2021 

EXPEDIENTES CERTIFICADOS / PAGADOS  (convocatoria 2020) 

Convocatoria Línea N.º EXPEDIENTE 
NOMBRE/

RAZÓN 
SOCIAL 

NOMBRE 
PROYECTO 

Condiciones Financieras de la Certificación de 
Gastos 

Importe total 
gastos 

justificados 
(Inversión 

total con IVA) 

Importe total 
gto.admisible 

(cte.subv.) 

Importe a 
pagar 

2020 OG1PP1 2020/SE06/OG1PP1/023 
JUAN LUIS 
VELAZQUEZ 
DELGADO 

MODERNIZACIÓN DE 
EMPRESA 

   20.563,95 €      16.995,00 €   12.746,25 €  

2020 OG1PP1 2020/SE06/OG1PP1/009 
DAVID 
MUÑOZ 
HERRERA 

CREACION DE 
EMPRESA DE 
TRASTEROS 

   22.670,99 €      18.736,30 €    14.052,23 €  

2020 OG1PP1 2020/SE06/OG1PP1/022 
AGGREGERI
NG S.L. 

DESARROLLO DE 
UNA APLICACIÓN 
MULTIPLATAFORMA 
PARA LA GESTIÓN Y 
DESARROLLO DE 
COMUNIDADES 
ENERGÉTICAS 
LOCALES 

   16.878,63 €      13.949,12 €    10.461,84 €  

2020 OG1PP1 
(*) 

2020/SE06OG1PP1/020 

DESATASCO
S MAPER 
S.L. 

CREACIÓN DE UNA 
EMPRESA DE 
DESATASCOS. 
DESRATIZACIÓN Y 
LOCALIZACIÓN DE 
FUGAS 

  37.185,54 €  30.731,85     15.365,93 €  

TOTAL 52.626,25 € 

(*) El proyecto 2020/SE06OG1PP1/020 se encuentra certificado en 2022, pero fue pagado en enero de 2023. La cuantía del pago no 

aparece en los cuadros de situación del programa. 

 

3.1.2. Línea 2. OG1PP2. Conservación y modernización de las zonas rurales: servicios e 

infraestructuras para la ciudadanía y conservación y mejora del patrimonio y lucha contra el cambio 

climático. 

3.1.2.1. Modificaciones después de resolución de concesión. 

No se han producido modificaciones ni bajas de expedientes de la línea 2 durante la 

anualidad 2022. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 8  
 

 

3.1.2.2. Certificaciones de Gastos. Pagos Realizados. 

CONVOCATORIA 2017 

Fecha de Publicación: 08/01/2019 

EXPEDIENTES CERTIFICADOS / PAGADOS (convocatoria 2017) 

Convocatoria Línea N.º EXPEDIENTE 
NOMBRE/RAZÓN 

SOCIAL 
NOMBRE 

PROYECTO 

Condiciones Financieras de la Certificación 
de Gastos 

Importe total 
gastos 

justificados 
(Inversión 

total con IVA) 

Importe total 
gto.admisible 

(cte.subv.) 

Importe a 
pagar 

2017 OG1PP2 2017/SE06/OG1PP2/020 AYTO CANTILLANA 

CENTRO 
MULTIFUNCIONAL 
PARA LA 
REALIZACIÓN DE 
EVENTOS 

265.599,60 € 108.247,50 € 108.247,50 € 

2017 OG1PP2 2017/SE06/OG1PP2/910 
AYTO ALCOLEA 
DEL RÍO 

DISEÑO Y 
ELABORACIÓN 
INVENTARIO 
CAMINOS RURALES 
PÚBLICOS Y 
JORNADA SOBRE 
EFICIENCIA 
ENERGÉTICA. 

10.890,00 € 10.890,00 € 10.890,00 € 

2017 OG1PP2 2017/SE06/OG1PP2/022 
AYTO VILLAVERDE 
DEL RIO 

MEJORAS DE 
AHORRO Y 
EFICIENCIA 
ENERGÉTICA CON 
TECNOLOGÍA LED EN 
LA RED DE 
ALUMBRADO 
PÚBLICO 

99.930,82 € 99.930,82 € 99.930,82 € 

2017 OG1PP2 2017/SE06/OG1PP2/938 AYTO LA ALGABA 

REGENERACIÓN DEL 
ESPACIO PÚBLICO 
URBANO DE LA 
CALLE CÓRDOBA 

135.685,58 € 135.685,58 € 135.685,58 € 

2017 OG1PP2 2017/SE06/OG1PP2/047 
AYUNTAMIENTO 
DE LORA DEL RÍO 

REFORMA DE LA 
CASETA MUNICIPAL 
PARA USO  
EXPOSITIVO DE 
FERIA DE MUESTRAS 

182.415,00 € 182.415,00 € 182.415,00 € 

2017 OG1PP2 2017/SE06/OG1PP2/919 
AYUNTAMIENTO 
DE LORA DEL RÍO 

Adaptación mediante 
cerramiento Carpa en 
Parque Industrial y de 
Servicios Matallana 
para recinto 
expositivo 
empresarial 

10.523,04 € 10.523,04 € 10.523,04 € 

2017 OG1PP2 2017/SE06/OG1PP2/018 
AYUNTAMIENTO 
DE ALCALÁ DEL 
RÍO 

Acondicionamiento y 
adaptación de la Cruz 
Blanca 

46.979,20 € 46.979,20 € 46.979,20 € 

TOTAL 594.671,14 € 
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3.1.3. Línea 3. OG1PS1.Creación y mejora de la competitividad y de la sostenibilidad 

de empresas agrarias y agroalimentarias de la Zona Rural Leader Gran Vega de Sevilla  

3.1.3.1. Modificaciones y Bajas de Expedientes después de Resolución de 

Concesión. 

CONVOCATORIA 2020 

Fecha de Publicación: 15/12/2021 

EXPEDIENTES MODIFICADOS después de Resolución de Concesión (convocatoria 2020) 

Convocatoria Línea N.º EXPEDIENTE 
NOMBRE/RAZÓN 

SOCIAL 
NOMBRE 

PROYECTO 

Fecha 
Modificación 
(Resolución 

D.G.) 

Condiciones Financieras conforme a la 
Modificación 

COSTE TOTAL 
SUBVENCIONABLE 

(EUROS) 

% 
SUBVENCIÓN  

MÁXIMO 

AYUDA 
CONCEDIDA 

(EUROS) 

2020 OG1PS1 2020/SE06/OG1PS1 
CABAGRÍCOLA 
S.L. 

CONSTRUCCIÓN DE 
UNA PLANTA DE 
PELADO Y SECADO 
DE ALMENDRA CON 
TRITURADORA DE 
LOS RESTOS 
VEGETALES 
OBTENIDOS Y 
SECADERO DE 
ALMENDRA CON 
QUEMADOR DE 
BIOMASA 

06/10/2022      328.545,00 €  50 114.848,01 € 

 

EXPEDIENTES DADOS DE BAJA DESPUÉS DE RESOLUCIÓN DE CONCESIÓN (convocatoria 2018) 

Convocatoria Línea N.º EXPEDIENTE 
NOMBRE/RAZÓ

N SOCIAL 
NOMBRE 

PROYECTO 

Condiciones Financieras conforme a la Concesión de 
Subvención 

COSTE TOTAL 
SUBVENCIONABLE 

(EUROS) 

% 
SUBVENCIÓN  

MÁXIMO 

AYUDA 
CONCEDIDA 

(EUROS) 

2018 OG1PS1 2018/SE06/OG1PS1/003 
CERVEZAS MOND 
S.COOP. AND 

FABRICACIÓN DE 
NUEVA VARIEDAD 
DE CERVEZA E 
INCORPORACIÓN 
DE ENERGÍAS 
RENOVABLES. 

 17.490,00 €  50             8.745,00 €  

2018 OG1PS1 2018/SE06/OG1PS1/013 INGEOLIVA S.L. 
CONSTRUCCION 
DE NAVE 
AGRICOLA 

 96.803,61 €  50           48.401,81 €  

TOTAL     57.146,81 €  

 

3.1.3.2. Certificaciones de Gastos. Pagos realizados. 

No se han realizado certificaciones de gastos ni pagos de expedientes de la línea 3 durante el año 2022.     

 

3.2.- Submedida 19.3 

Orden de 23 de octubre de 2018, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesión de las 

subvenciones LEADER, para la preparación y realización de las actividades de cooperación por los 

Grupos de Desarrollo Rural de Andalucía correspondientes a la submedida 19.3 del Programa de 

Desarrollo Rural de Andalucía 2014-2020 y por la que se modifica la Orden de 23 de noviembre de 2017, 
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por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesión de las ayudas previstas en las Estrategias 

de Desarrollo Local LEADER en el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de 

Andalucía 2014-2020, y la Orden de 9 de agosto de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras 

de las subvenciones LEADER para costes de explotación y animación de los Grupos de Desarrollo Rural 

de Andalucía correspondientes a la submedida 19.4 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucía 2014-

2020.  

Resolución de 3 de abril de 2019, de la Dirección General de Industrias, Innovación y Cadena 

Agroalimentaria, por la que se convocan las ayudas previstas en la Orden de 23 de octubre de 2018, por la 

que se aprueban las bases reguladoras para la concesión de las subvenciones LEADER, para la 

preparación y realización de las actividades de cooperación por los Grupos de Desarrollo Rural de 

Andalucía correspondientes a la submedida 19.3 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucía 2014-

2020 y por la que se modifica la Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases 

reguladoras para la concesión de las ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo Local LEADER en 

el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucía 2014-2020, y la Orden de 9 

de agosto de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras de las subvenciones LEADER para 

costes de explotación y animación de los Grupos de Desarrollo Rural de Andalucía correspondientes a la 

submedida 19.4 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucía 2014-2020. 

Durante el año 2022 se han realizado varias reuniones online entre los gerentes de los GDRs participantes 

para estudiar la situación en la que se encuentran los proyectos de cooperación. Con fecha de 21/10/2022 

se firmó la resolución de concesión del proyecto “i+Rural”., con un porcentaje de subvención del 100% y 

por un importe de 52.891,35 €.  Con fecha de 19/09/2022 se firmó la resolución de concesión del proyecto 

“Rutas Turísticas y Culturales en la Gran Vega de Sevilla”., con un porcentaje de subvención del 100% y 

por un importe de 52.981,35 €.   

 

3.3.- Submedida 19.4 

Orden de 29 de septiembre de 2017, por la que se convocan las ayudas previstas en la Orden de 9 de 

agosto de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras de las subvenciones LEADER para costes 

de explotación y animación de los Grupos de Desarrollo Rural de Andalucía correspondientes a la 

submedida 19.4 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucía 2014-2020. 

Orden de 9 de agosto de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras de las subvenciones 

LEADER para costes de explotación y animación de los Grupos de Desarrollo Rural de Andalucía 

correspondientes a la submedida 19.4 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucía 2014-2020. 
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Orden de 26 de noviembre de 2018, por la que se declara la ampliación del crédito disponible de las 

ayudas previstas en la Orden de 9 de agosto de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras de 

las subvenciones LEADER para costes de explotación y animación de los Grupos de Desarrollo Rural de 

Andalucía correspondientes a la Submedida 19.4 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucía 2014-

2020. 

Resolución de 20 de agosto de 2020 de la Dirección General de Industrias, Innovación y Cadena 

Agroalimentaria por la que se modifica la Resolución de 20 de diciembre de 2018 de concesión de la 

ayuda para costes de explotación y animación correspondiente a la submedida 19.4 del Programa de 

Desarrollo Rural de Andalucía 2014-2020 concedida al Grupo de Desarrollo Rural de la Gran Vega de 

Sevilla para la implementación de su Estrategia de Desarrollo Local. 

Submedida 19.4. 

CONCEPTOS 
 ANUALIDAD PROGRAMA (EUROS)  TOTAL 

2017 2018 2019 2020  2021 2022 
 

COMPROMETIDO  96.851,40 124.142,29 171.032,94 190.233,24 204.008,36 199.776,03 986.044,26 

CERTIFICADO 96.851,40 124.142,29 171.032,94 190.233,24 204.008,36 199.776,03 986.044,26 

PAGADO  96.851,40 124.142,29 171.032,94 190.233,24 186.691,73 46.690,50 815.642,10 

 

 

4.- Acciones de Dinamización, difusión, promoción y formación 

Durante el año 2022 se han realizado varias reuniones informativas, de seguimiento y evaluación del 

programa, con técnicos de desarrollo, promotores, y miembros de la Junta Directiva y de la Asamblea 

General.  

Además, se ha realizado un seguimiento continuo personalizado a los promotores de expedientes 

telefónicamente, junto a algunas visitas presenciales in situ para realizar las actas de no inicio, las actas de 

finalización de inversión, o el seguimiento del proyecto. 

A continuación, se presenta detalle de las reuniones realizadas, haciendo especial mención al desglose 

por sexo y grupos de edad de los participantes de las mismas: 

Nombre y descripción del tipo de evento Fecha 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones (Junta Directiva) 21-02-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones (Junta Directiva) 13-05-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones (Junta Directiva) 18-07-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones (Junta Directiva) 27-09-22 

 Comités de Seguimiento/Otras reuniones (Asamblea) 22-07-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones: LEADER ANDALUCÍA: REUNIÓN - DIFUSIÓN-
INFORMACIÓN: Técnicos de desarrollo de la comarca 

18-03-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones: LEADER ANDALUCÍA: REUNIÓN - DIFUSIÓN-
INFORMACIÓN: Reunión técnicos y emprendedora 

11-05-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones: LEADER ANDALUCÍA/EDL: REUNIÓN - DIFUSIÓN-
INFORMACIÓN: Reunión técnicos y EMPRENDEDOR 

05-05-22 
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Comités de Seguimiento/Otras reuniones: LEADER ANDALUCÍA/EDL: REUNIÓN - DIFUSIÓN-
INFORMACIÓN: Jornadas IES 

05-05-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones: LEADER ANDALUCÍA/EDL: REUNIÓN - DIFUSIÓN-
INFORMACIÓN: Jornadas IES 

05-05-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones: LEADER ANDALUCÍA/EDL: REUNIÓN - DIFUSIÓN-
INFORMACIÓN: Jornadas IES 

13-05-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones: LEADER ANDALUCÍA: REUNIÓN COORDINACIÓN 
GDRs DE SEVILLA. GERENTES 

03-06-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones: LEADER ANDALUCÍA/EDL: REUNIÓN - DIFUSIÓN-
INFORMACIÓN: Jornadas Academia de Formación. (Academia Contreras) 

27-06-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones: LEADER ANDALUCÍA/EDL: REUNIÓN TRACSA 
EVALUACIÓN 

30-09-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones: LEADER ANDALUCÍA/EDL: REUNIÓN - DIFUSIÓN-
INFORMACIÓN: Reunión técnicos y EMPRENDEDOR 

09-11-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones: LEADER ANDALUCÍA/EDL: CONVOCATORIA 
2022. REUNIÓN - DIFUSIÓN-INFORMACIÓN: Reunión técnicos y EMPRENDEDORES 

21-11-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones: LEADER ANDALUCÍA/EDL: REUNIÓN - DIFUSIÓN-
INFORMACIÓN: Reunión técnicos y EMPRENDEDORES 

09-11-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones: LEADER ANDALUCÍA/EDL: CONVOCATORIA 
2022. REUNIÓN - DIFUSIÓN-INFORMACIÓN: Reunión técnicos y EMPRENDEDORES 

12-12-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones: LEADER ANDALUCÍA/EDL: CONVOCATORIA 
2022. REUNIÓN - DIFUSIÓN-INFORMACIÓN: Reunión técnicos y EMPRENDEDORES 

07-12-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones: LEADER ANDALUCÍA/EDL: CONVOCATORIA 
2022. REUNIÓN - DIFUSIÓN-INFORMACIÓN: Reunión técnicos y EMPRENDEDORES 

02-12-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones: LEADER ANDALUCÍA/EDL: CONVOCATORIA 
2022. REUNIÓN - DIFUSIÓN-INFORMACIÓN: Reunión técnicos y EMPRENDEDORES 

22-11-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones: LEADER ANDALUCÍA/EDL: CONVOCATORIA 
2022. REUNIÓN - DIFUSIÓN-INFORMACIÓN: Reunión técnicos de desarrollo de la comarca. 

24-11-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones: LEADER ANDALUCÍA: REUNIÓN - DIFUSIÓN-
INFORMACIÓN: Técnicos de desarrollo de la comarca 

18-03-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones: LEADER ANDALUCÍA: REUNIÓN - DIFUSIÓN-
INFORMACIÓN: Reunión técnicos y emprendedora 

11-05-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones: LEADER ANDALUCÍA/EDL: REUNIÓN - DIFUSIÓN-
INFORMACIÓN: Reunión técnicos y EMPRENDEDOR 

05-05-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones: LEADER ANDALUCÍA/EDL: REUNIÓN - DIFUSIÓN-
INFORMACIÓN: Jornadas IES 

05-05-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones: LEADER ANDALUCÍA/EDL: REUNIÓN - DIFUSIÓN-
INFORMACIÓN: Jornadas IES 

05-05-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones: LEADER ANDALUCÍA/EDL: REUNIÓN - DIFUSIÓN-
INFORMACIÓN: Jornadas IES 

13-05-22 

Comités de Seguimiento/Otras reuniones: LEADER ANDALUCÍA: REUNIÓN COORDINACIÓN 
GDRs DE SEVILLA. GERENTES 

03-06-22 

 

Otras acciones de dinamización, difusión y promoción, ha sido la publicación periódica de contenidos 

vinculados al desarrollo del programa y actividades de la Asociación, en las distintas redes sociales 

propias de la Asociación Comarcal Gran Vega de Sevilla: Facebook, e Instagram. Así como las 

publicaciones y actualización de banners en la web de la Asociación, y en el canal TV con el que cuenta la 

misma, al que puede accederse a través de la web. 

Con objeto de difundir e informar sobre la ejecución de la medida 19.2. del Programa, se realizaron vídeos 

de los proyectos certificados, que pueden visualizarse en el canal TV Gran Vega 

https://canaltv.granvega.es/ y que fueron publicados en las redes sociales de la Asociación. 

También se realizó un vídeo de promoción e información de la convocatoria 2022, difundido a través de 

emails, y publicado en las redes sociales del GDR.  
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El personal del GDR Gran Vega de Sevilla, ha participado a lo largo del año 2022 en las acciones 

formativas que presentamos en el siguiente cuadro. 

Nombre de la acción formativa Fecha 

Seminario web “estrategias de comunicación leader para los Grupos de Desarrollo Rural”. 
Organizado por ARA. 

24/02/2022 

Jornada informativa online” Atención desde los Grupos de Desarrollo Rural a las Personas con 
Discapacidad 

15/03/2022 

Curso Online de Economía Circular Azul, de 75 horas organizado por la Universidad de Cádiz. 30/03/2022 

Curso Online de Emprendimiento Azul, de 75 horas organizado por la Universidad de Cádiz 30/03/2022 

Curso Online “Digitalización aplicada al sector productivo” con una duración de 30 horas, 
organizado por la CEOE. 

30/03/2022 

Jornada presencial “DOCUMENTOS DE TRABAJO PARA EL DISEÑO DE LEADER 2023-2027”  
duración de 6 horas, organizado por ARA 

31/03/2022 

Curso “Estrategias de Turismo Sostenible” webinar de 6 horas organizado por la Secretaría de 
Estado de Turismo. 

31/03/2022 

Curso Online de Ofimática en la Nube: Google Drive, duración de 100 horas, impartido por 
Centro de Formación Europa-Sur. 

30/04/2022 31/05/2022 

Jornada de ARA: "Licitación electrónica en la Plataforma de Contratación del Sector Público". en 
Osuna (Sevilla) duración 4 horas 

21/04/2022 

Seminario web ”Formación sobre la Reforma Laboral 2.021”, duración 4 horas, impartido por 
Monitor Informática Software, S.L.  

06/05/2022 

Formación on-line “Emprender en femenino: de la Granja a la Mesa” organizada en el marco del 
proyecto IGUALAB (submedida 19.3 LEADER), duración 5 horas. 

16/09/2022 

Seminario web Zoom "LOS PROCEDIMIENTOS DE GESTIÓN DEL LEADER EN ESPAÑA: 
PRESENTE Y FUTURO. Duración 4 horas. Organizada por la Red Asturiana de Desarrollo Rural 
(READER) 

29/09/2022 

Jornada presencial” La Despoblación y el envejecimiento en las regiones de España: Propuesta 
de Futuro” con una duración de 6 horas, organizado por ARA en el Museo Municipal de Ecija 

27/09/2022 

Curso on-line tele formación “Objetivos de desarrollo Sostenible” impartido por Diputación de 
Sevilla, con una duración de 20 horas 

28/09/2022 31/10/2022 

Curso on-line tele formación “Fórmate en Agenda 2020 y Emprendimiento Juvenil en el Medio 
Rural”, impartido por la Red Española de Desarrollo Rural con una duración de 30 horas 

10/10/2022 07/11/2022 

Curso on-line, tele formación “Lograr la Igualdad entre los Géneros” impartido por Consejería de 
Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación, con una duración de 30 horas 

01/10/2022 30/10/2022 

Participación en las Jornadas organizadas por ARA de Presentación Proyecto Piloto Rural&Dual 
online, duración 3 horas 

07/11/2022 

Jornada online “Las Estrategias de Desarrollo Local Participativo y la Acción por el Clima”” 
impartido por European Climate Foundation y RED2RED, con una duración de 5 horas  

08/11/2022 

Sesión formativa de Vea – GMA organizada por la Dirección General duración 12 horas 
29 y 30 /11/2022 

01/12/2022 

Jornada on-line “Grupos de Acción Local y Transición Energética en el medio Rural “impartido 
por European Climate Foundation y RED2RED, con una duración de 5 horas 

13/12/2022 

Conferencia online: COMITÉ EVALUACIÓN PDR-A, impartido por la Autoridad de Gestión FEADER 
Andalucía, con una duración de 2 horas 

13/12/2022 

 

5.- Seguimiento y Evaluación. 

Tanto el seguimiento como la evaluación son entendidos como una asistencia a la toma de decisiones, 

como un aprendizaje continuo de los errores y aciertos que servirá para modificar actuaciones y 

conductas, garantizando la optimización de los recursos disponibles en pro de cumplir los objetivos 

propuestos. 
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El seguimiento se desarrolla de manera continuada a lo largo de la vida de la Estrategia de Desarrollo 

Local, y consiste en la recopilación y análisis de la información (respecto a ejecución y resultados) que 

se vaya recopilando, conforme avanza el plan estratégico, y en su posterior difusión. 

La evaluación es la comparación de datos con las metas o hitos establecidos, para poder comprender la 

realidad en la que se encuentra la planificación estratégica, y analizar en qué medida se han cumplido 

los objetivos generales, específicos y transversales. 

Los mecanismos de seguimiento y evaluación aportan información acerca de los resultados que la 

Estrategia de Desarrollo Local tiene sobre los siguientes aspectos:  

 Grado de ejecución y resultados alcanzados por la Estrategia de Desarrollo Local en su 

conjunto. 

 Grado de ejecución y resultados alcanzados de los objetivos generales, objetivos específicos y 

los proyectos del Plan de Acción. 

 Grado de ejecución y resultados alcanzados por la EDL en relación a su contribución a los 

objetivos transversales de la Unión Europea: innovación, medio ambiente, lucha contra el 

cambio climático e igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres. 

 Grado de ejecución y resultados alcanzados por la EDL en relación al impacto sobre la 

juventud rural. 

 Información anual en relación a la contribución de la EDL a las prioridades y áreas de interés 

de FEADER 

Para ello se realizan una serie de informes con periodicidad mensual, trimestral, semestral y anual 

que ponen en relación todos y cada uno de los proyectos contemplados dentro de la EDL, con las 

prioridades establecidas por FEADER, con los objetivos del MEC. Los informes realizados son los 

siguientes: 

- Informe Anual                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

- Indicadores de Comunicación de actuaciones cofinanciadas con FEADER. SE06. 

- Informe de tareas mensual. 

- Memoria de Actuación Justificativa Semestral y/o trimestral para la Submedida 19.4. 

- M11. Indicadores para la memoria de Actuación Justificativa para la Submedida 19.4. 

- Informes de Seguimiento y Evaluación de la EDL para las reuniones de Junta Directiva y 

Asamblea. 

- Otros informes y documentos para el seguimiento y evaluación solicitados desde las distintas 

Administraciones Públicas: Encuesta de Valoración de Leader para la REDR, etc. 
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Los mecanismos utilizados para el seguimiento de la estrategia se componen de indicadores de ejecución 

y resultado y de mecanismos de participación ciudadana que aportan información cuantitativa y cualitativa 

acerca de la implantación de la estrategia.  

A continuación, presentamos el seguimiento de los indicadores de resultado por objetivo específico. Como 

datos de los HITOS, se han mantenido los de la última EDL aprobada, indicar que en la modificación de la 

EDL presentada, éstos se han ajustado a la situación real de ejecución del programa. Los datos se 

cumplimentan conforme a los expedientes pagados, no habiéndose iniciado el proceso de pago de 

expedientes hasta finales del año 2022, siendo necesario por ello una actualización de los hitos que aquí 

aparecen. 

13.1. SEGUIMIENTO DE LA EDL. INDICADORES DE RESULTADOS 

OBJETIVOS INDICADORES DE RESULTADO Y VALORES PREVISTOS 
INDICADORES DE RESULTADOS Y VALORES 

CONSEGUIDOS 

OBJETIVO 
GENERAL 

ESPECÍFICOS INDICADOR/ES 
HITO 
dic-18 

HITO 
dic-20 

HITO 
dic-23 

2020 2021 2021 TOTALES 

OBJETIVO 
GENERAL 1: 
DESARROLLO 
ECONÓMICO 
Y SOCIAL 
SOSTENIBLE 
DE LA 
COMARCA 
GRAN VEGA 
DE SEVILLA 

1.1. Aprovechar los  
recursos  humanos 
de la comarca para 
la reactivación y la 
diversificación 
económica. 

Nº empleos creados 2 10 33 0,80 6,23 9,27 16,30 

Nº empleos mantenidos 2 10 32 1,00 26,00 - 27,00 

Nº mujeres empleadas. 1 4 13 
 

16,08 2,50 18,58 

Nº jóvenes empleados 0 2 3 
 

14,41 6,27 20,68 

1.2. Apostar por la 
creación de 
empresas 
innovadoras y 
reforzar el grado 
de innovación en 
las empresas 
existentes, con 
especial atención al 
sector agrícola. 

Nº empresas innovadoras 
creadas o apoyadas. 

2 10 30 1,00 9,00 1,00 11,00 

Nº empleos creados en 
empresas innovadoras 

1 5 16 0,80 5,28 1,00 7,08 

Nº mujeres empleadas en 
empresas innovadoras 

0 2 8 
 

16,08 - 16,08 

Nº jóvenes empleados en 
empresas innovadoras 

0 2 3 
 

12,97 1,00 13,97 

1.3. Impulsar 
medidas de ahorro 
energético con el 
fin de minimizar el 
impacto sobre el 
cambio climático 
de la actividad 
económica y las 
infraestructuras y 
equipamientos del 
territorio. 

Nº de empresas con 
inversiones en eficiencia 
energética. 

2 25 60 
 

12,00 9,00 21,00 

Nº de empresas con 
inversiones en energías 
renovables 

0 2 5 
 

2,00 2,00 4,00 

Nº empresas con inversiones 
en reducción de emisiones. 

1 10 30 2,00 3,00 - 5,00 

Nº participantes en acciones 
de sensibilización 

2 25 50 
  

23,00 23,00 

1.4. Mejora de la 
situación 
medioambiental de 
la comarca 
mediante el apoyo 
a iniciativas de 
emprendimiento, 
ocio, deportivas y 
culturales 
sostenibles. 

 Nº empresas con inversiones 
en gestión de residuos 

0 2 5 
  

- - 

Porcentaje de población rural 
que se beneficia 
deservicios/infraestructuras 
mejorados. 

5 30 100 6,17 2,16 55,80 64,13 

Nº participantes en acciones 
de sensibilización 

2 25 50 
  

- - 
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1.5. Desarrollar 
acciones de 
igualdad e 
inserción social 

Nº beneficiarias mujeres 2 20 40 4.919,00 4,00 1,00 4.924,00 
Nº proyectos con incidencia en 
género 

1 5 10 1,00 4,00 1,00 6,00 

Nº beneficiarios jóvenes 0 5 10 4.857,00 3,00 2,00 4.862,00 
Nº de proyectos con incidencia 
en juventud 

0 2 5 1,00 4,00 2,00 7,00 

Porcentaje de población rural 
que se beneficia 
deservicios/infraestructuras 
mejorados. 

5 30 100 6,17 24,24 - 30,41 

Nº participantes en acciones 
de sensibilización 

2 25 50 
  

- - 

*Los datos de empleo se indican en UTAs 

 

*En el Objetivo “1.4.Mejora de la situación medioambiental de la comarca mediante el apoyo a iniciativas de emprendimiento, ocio, 

deportivas y culturales sostenibles”, se han incluido los proyectos promovidos por entidades públicas, por lo tanto; en el indicador 

de “Nº empresas con inversiones en gestión de residuos“ se incluyen también los proyectos promovidos por entidades locales que 

cumplen con este indicador. En el indicador “Porcentaje de población rural que se beneficia de servicios/infraestructuras 

mejorados”, en aquellos proyectos promovidos por entidades públicas, se recogen los datos de población del municipio que 

representan. 

*En el Objetivo “1.5.Desarrollar acciones de igualdad e inserción social”, se han incluido los proyectos promovidos por entidades 

públicas; por lo tanto ; en cada uno de los indicadores se han recogido los datos de población correspondientes al municipio en el 

que se desarrolla cada proyecto desarrollado por una entidad local. 

Entre los indicadores de realización, además de aquellos relacionados con el cumplimiento de los 

objetivos específicos y financiero de la EDL, destacan los indicadores de realización de creación de 

empleo desglosados por sexo y grupos de edad. A continuación, se detalla la ejecución de dicho 

indicador conforme a los expedientes con certificaciones de Pago. 

     
ANUALIDAD 

2020 
ANUALIDAD 

2021 
ANUALIDAD 

2022 

subtotal 
1 

subtotal 
2 

subtotal 
3 

OBJETIVO 
GENERAL 1: 

DESARROLLO 
ECONÓMICO 

Y SOCIAL 
SOSTENIBLE 

DE LA 
COMARCA 

GRAN VEGA 
DE SEVILLA 

FOCUS 
ÁREA 

6B: 
EMPLEO 

CREACIÓN 

15-
20 

años 

H 
   

- 
- 

14,27 

M 
   

- 

25-
40 

años 

H 
 

1,43 3,77 5,20 
8,71 

M 
 

3,01 0,50 3,51 

> 40 
años 

H 0,80 
 

1,00 1,80 
5,56 

M 
 

1,76 2,00 3,76 

MANTENIMIENTO 

15-
20 

años 

H 
 

4,09 
 

4,09 
11,32 

35,15 

M 
 

7,23 
 

7,23 

25-
40 

años 

H 
 

9,80 
 

9,80 
22,33 

M 
 

5,53 7,00 12,53 

> 40 
años 

H 1,00 
  

1,00 
1,50 

M 
  

0,50 0,50 

*Los datos de empleo se indican en UTAs 
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6.- Situación cuadro Financiero del Programa. 
 

El nivel de ejecución financiera del programa a fecha de 31 de diciembre de 2022 lo podemos visualizar a través de las tablas que 

presentamos: 7.1. Comprometido. 7.2. Certificado. 7.3. Pagado 

*La Situación del Cuadro Financiero recoge las modificaciones y bajas de proyectos que se hayan realizado tras la resolución definitiva. 

 

6.1. Comprometido 

En esta primera tabla se detalla por cada una de las líneas del programa y por anualidades las cuantías del cuadro financiero asignado al 

Programa, las cuantías que se han comprometido, y el porcentaje de ejecución de lo comprometido sobre lo asignado. En las cuantías de lo 

comprometido aparecen las cantidades correspondientes a los proyectos que se han aprobado conforme a las distintas resoluciones de 

concesión publicadas. 

FONDOS COMPROMETIDOS (Incluyendo las modificaciones posteriores a resolución de concesión, bajas, y remanentes) 

 PROYECTOS   
 ANUALIDAD PROGRAMA (EUROS)  

 TOTAL 
 Asignación Presupuestaria 

(incluyendo cláusula de eficiencia) 
% Ejecución 

2017 (1º y 2ª fase) 2018 2020 

 LINEA 1            290.603,14 €        128.080,43 €        104.573,15 €                523.256,71 €                894.848,01 €  58,47 

 LINEA 2         1.269.409,85 €                       -   €                       -   €             1.269.409,85 €             1.621.000,00 €  78,31 

 LÍNEA 3              85.537,29 €          52.005,00 €        114.848,01 €                252.390,30 €                894.848,01 €  28,20 

 TOTAL 19,2   1.645.550,27 €   180.085,42 €   219.421,16 €       2.045.056,86 €      3.410.696,02 €  59,96 
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6.2. Certificado 

En esta primera tabla se detalla por cada una de las líneas del programa y por 

anualidades las cuantías del cuadro financiero asignado al Programa, las cuantías que 

se han certificado, y el porcentaje de ejecución de lo certificado sobre lo asignado. En 

las cuantías de lo certificado aparecen las cantidades correspondientes a los 

proyectos que se han ejecutado, han presentado la correspondiente solicitud de pago, 

y se ha realizado la Certificación de Gastos por parte del GDR, certificación en la que 

se incluye la propuesta a pagar a cada uno de los proyectos.  

LÍNEAS CERTIFICADO 
Asignación 

Presupuestaria 
% 

Ejecución 
Fondos 

Comprometidos 
% 

Ejecución 

 LINEA 1                412.035,05 €                894.848,01 €           46,05                 523.256,71 €          78,74   

 LINEA 2             1.269.409,85 €             1.621.000,00 €           78,31              1.269.409,85 €        100,00   

 LÍNEA 3                137.542,29 €                894.848,01 €           15,37                 252.390,30 €          54,50   

 TOTAL 19.2       1.818.987,19 €       3.410.696,02 €       53,33        2.045.056,86 €        88,95   

 

 

6.3. Pagado 

En esta primera tabla se detalla por cada una de las líneas del programa y por 

anualidades las cuantías de lo que se ha comprometido, las cuantías que se han 

pagado, y el porcentaje de ejecución de lo pagado sobre lo comprometido. En las 

cuantías de lo pagado aparecen las cantidades correspondientes a los proyectos que 

se han ejecutado, han presentado la correspondiente solicitud de pago, se ha 

realizado la Certificación de Gastos por parte del GDR, certificación en la que se 

incluye la propuesta a pagar a cada uno de los proyectos, y han sido pagados por 

parte del organismo pagador con anterioridad al 31 de diciembre de 2022. 

LÍNEAS PAGADO 
Asignación 

Presupuestaria 
% 

Ejecución 
Fondos 

Comprometidos 
% 

Ejecución 

 LINEA 1                396.669,13 €                894.848,01 €            44,33               523.256,71 €             75,81    

 LINEA 2             1.269.409,85 €             1.621.000,00 €            78,31            1.269.409,85 €           100,00    

 LÍNEA 3                137.542,29 €                894.848,01 €            15,37               252.390,30 €             54,50    

 TOTAL 19,2       1.803.621,27 €       3.410.696,02 €            52,88       2.045.056,86 €             88,19    
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El presente documento se ha realizado conforme al cumplimiento de la clausula 

Decimoséptima del Convenio de Colaboración entre la Dirección General de 

Desarrollo Sostenible del Medio Rural de la Consejería de Agricultura, Pesca y 

Desarrollo Rural y el Grupo de Desarrollo Rural de la Gran Vega de Sevilla para 

regular la gestión de la medida 19 LEADER del Programa de Desarrollo Rural de 

Andalucía 2014-2020. 

 

En La Rinconada a 2 de Marzo de 2023 

 

 

 

Fdo.: Juan Carlos Expósito Pérez 

Presidente 
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