ANEXO 1:
FICHAS DE AREAS TEMATICAS.
MACROVARIABLES Y VARIABLES.



1. Fichas de areas tematicas. Macrovariables y variables.

1.1. Area tematica 1: MEDIO FiSICO Y MEDIO AMBIENTE

DENOMINACION DEL GRUPO: GRAN VEGA

PROVINCIA: SEVILLA

FECHA DE CELEBRACION DE LA MESA: 13/09/2007

LUGAR: AYUNTAMIENTO DE CANTILLANA (SALON DE PLENOS)
HORA DE COMIENZO: 09:00

HORA DE FINALIZACION: 14:00

PARTICIPANTES (NOMBRE, ORGANIZACION Y CARGO:

1.- ROSA NUNEZ (Monitora de Educacion Ambiental de la Mancomunidad de
Servicios La Vega)

2.- MARIA DEL CARMEN NARANJO (Asociacion Ecologista TRAMA, Tocina)
3.- CRISTOBAL BLAZQUEZ (Delegado de Urbanismo y Medio Ambiente, Ayto. de La
Rinconada)

4.- LUISA MARIA CASTRO (Técnica de Medio Ambiente, Ayto. La Rinconada)
5.- SONIA ESCUDERO (Técnica de Medio Ambiente, Ayto. La Rinconada)

6.- MIGUEL ANGEL LOPEZ (Técnico de Medio Ambiente, Ayto. Alcala del Rio)
7.- BENJAMIN TENENCIO  (Arquitecto del Ayto. de Lora del Rio)

8.- JOSE CORREA (Técnico de Desarrollo y Formacion del Ayto. de Guillena)
9.- JUAN DE DI0S MUNOZ (Alcalde de Tocina)

NOMBRE Y CARGO DEL COORDINADOR DE LA MESA: JOSE ANTONIO SANCHEZ DE
PACO (Técnico Comarcal del Proyecto NERA en Gran Vega)

INCIDENCIAS RESENABLES:



MACROVARIABLE: 1.1. Dotacién de recursos VARIABLE: ‘!a;l])i;. Disponibilidad de agua po-
DESCRIPCION: Se mide la dotacion y calidad de agua potable.
SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Mala Regular Buena Excelente Mejor Igual Peor
PROBLEMA: -Falta de gestion unitaria (algunos municipios fuera de sistemas comunitarios de
gestion).

-Problemas puntuales de contaminacion por nitritos.
-Infraestructuras inadecuadas (fugas...).
-Falta de concienciacion de la poblacion en su correcto uso.

CAUSA:

SOLUCION: -Mejora de infraestructuras.
-Integracion de todos los municipios en un unico sistema de gestion.
-Medidas de control del uso por sectores.

COMENTARIOS: | En esta variable se tratan conjuntamente DISPONIBILIDAD, CALIDAD Y GESTION

DEL AGUA POTABLE.
MACROVARIABLE:  1.1. Dotacién de recursos VARIABLE: ;;;;.(P‘Spomb‘“dad de suelo
DESCRIPCION: Se mide la dotacion y calidad de suelo agrario para la produccion
SITUACION ACTUAL No aplicable | TENDENCIAS
Mala Regular Buena Excelente Mejor Igual Peor
PROBLEMA: - Desconocimiento de normativa ambiental (condicionalidad) y de su
conveniencia.
CAUSA:
SOLUCION: - Campanas de divulgacion de la normativa.
COMENTARIOS: Tratamos aqui también la variable USO DEL SUELO AGRARIO

MACROVARIABLE:  1.2. Situacion de los recursos | VARIABLE:  1.2.2. Calidad del suelo

DESCRIPCION: Se mide la calidad del suelo, grado de erosion, conservacion, etc.

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Mala Regular Buena Excelente Mejor Igual Peor
[ X L] [ [ X | [
PROBLEMA: - Pérdida suelo cultivable.
- Falta de regulacion, control y medios en contaminacién acustica a nivel
municipal.
- Contaminacidn acustica zonal (bares, discotecas, trafico, etc.).
CAUSA: - Ausencia de sistemas de control de contaminacidn acustica.
SOLUCION: - Incentivos, formacion y sensibilizacién en agricultura integrada y ecologica.
- Creacion de una unidad de control de contaminacion acustica.
COMENTARIOS: Se tratan conjutamente aqui CALIDAD DEL SUELO Y AIRE, asi como
CONTAMINACION ACUSTICA.

1.2.4. Conservacion de fauna y

MACROVARIABLE: 1.2. Situacion de los recursos | VARIABLE: flora

DESCRIPCION: Se mide el grado de conservacion de los ecosistemas existentes.




SITUACION ACTUAL TENDENCIAS

Mala

[

Peor

[

Regular Buena Excelente Mejor Igual

X L] L] I

PROBLEMA:

-Ausencia de iniciativas de conservacion y explotacion sostenible del rio.
-Pérdida de vegetacidon de ribera.

-Ausencia uniformidad de criterios para tratar el problema de las riberas de los
arroyos.

-Falta de control para conservacion del paisaje, flora y fauna (propietarios
parcelas, explotaciones, urbanizaciones ilegales...).

-Falta de control para la reforestacion y su mantenimiento.

-Sistemas agricolas poco respetuosos con la conservacion de la fauna.

CAUSA:

-Falta de concienciacion de mantener las riberas en su estado natural por parte
de la administracion y poblacion en general.

SOLUCION:

- Aunar esfuerzos para potenciar la conservacion y explotacion del rio (mejora
calidad del agua y de las riberas).

- Integracion de la comarca en proyectos de dinamizacion turistica del rio.

- Sensibilizacion de la poblacion hacia la conservacion del rio y el medio
ambiente en general.

- Regularizar las urbanizaciones en el campo rural y sierra.

COMENTARIOS:

Se tratan aqpi conjuntamente FAUNA, FLORA Y PAISAJE: CONSERVACION Y
EXPLOTACION.

MACROVARIABLE:

1.3. Gestion y aprovechamiento de los
Tecursos

1.3.5. Recursos energeéti-

VARIABLE:
cos renovables

DESCRIPCION: Se mide el grado de aprovechamiento de los recursos energéticos renovables y si este se
realiza de modo respetuoso con el medioambiente (biomasa, la energia hidraulica, solar, etc.)

SITUACION ACTUAL No aplicable TENDENCIAS
Mala Regular Buena Excelente Mejor Igual Peor
[] X [] [] X | 00 | [
PROBLEMA: - No existen alternativas energéticas en la comarca.
CAUSA: - Ausencia de central de biomasa en la comarca.
- La energia solar requiere mucha superficie (impacto en el paisaje).
- Inversion muy costosa para el aprovechamiento de la energia solar.
SOLUCION: - Puesta en marcha de proyectos de valorizaciéon de la biomasa.
- Realizar una seleccion adecuada de los terrenos destinados a la implantacion de
huertos solares.
COMENTARIOS: | Hacemos mencion aqui también a su explotacion.
MACROVARIABLE: 1.3. Gestion y aprovechamiento de los VARIABLE: 1.3.6.  Explotacion  de
Tecursos 0otros recursos
DESCRIPCION: Se mide si el aprovechamiento que se hace de otros recursos es respetuoso con el me-
dioambiente (extracciones mineras, canteras, biomasa, etc.)
SITUACION ACTUAL No aplicable TENDENCIAS
Mala Regular Buena Excelente Mejor Igual Peor
[] X [] [] X | [
PROBLEMA: - Impacto ambiental de graveras a lo largo de la orilla del rio y extracciones mineras.
CAUSA:
SOLUCION: - Restauracion de graveras.
- Seguimiento y control de las explotaciones mineras.
- Aplicacion de la normativa para paliar los efectos de la extracciones.




| COMENTARIOS: |

1.3. Gestion y aprovechamiento de los VARIABLE: 1.3.7. Gestion de resi-

MACROVARIABLE:
recursos duos

DESCRIPCION: Se mide si la gestion de los residuos de la actividad productiva y de las aguas residuales
es respetuosa con el medioambiente

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS

Mala Regular Buena Excelente Mejor | Igual Peor

B [ [ 0 X |

PROBLEMA: -Vertidos incontrolados.
-Mal tratamiento de residuos de la construccion.
-Falta de depuracion de agua.

CAUSA: -Falta de concienciacion de gestion adecuada (separacion, horarios, etc.) de
poblacién y poligonos.

-Infraestructuras insuficientes (residuos agricolas, pilas, peligrosos).

-Falta de gestion unitaria de los servicios en todos los municipios.

SOLUCION: -Informacion, formacion y sensibilizacion en la reduccion de residuos y separacion.
-Puntos verdes en poligonos.

-Inspeccion y control.

-Plantas de tratamiento de residuos construccion.

-Aumento del namero de contenedores y de la frecuencia de su recogida.

-Gestién integrada de residuos comarcal.

-Agrupacién de municipios para gestion de depuracion aguas residuales.

COMENTARIOS: -Acciones sostenibles por parte de la administracion (placas solares, papel
reciclado...).
MACROVARIABLE: :(.)érli.OOrdenaGon del terri- VARIABLE: 1.4.1. Recalificacion de suelos

DESCRIPCION: Se mide el nivel en el que el suelo rustico (no urbanizable) esta cambiando de califica-
cion (suelo urbanizable no programado, suelo urbanizable programado o suelo urbano)

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS

Nula Escasa Alta Muy alta Mas Igual Menos

[] [] X [] L X | [
PROBLEMA: - Construcciones ilegales.
CAUSA: - Falta de medios en los ayuntamientos para controlar las construcciones.

- Incumplimiento de la normativa aplicable en la materia.

SOLUCION: - Control de las construcciones para que cumplan con superficie verde, etc.
COMENTARIOS:

MACROVARIABLE:  1.4. Ordenacion del territorio | VARIABLE: | -+-3+ Dotacion de suclo uso indus-

trial
DESCRIPCION: Se mide la disponibilidad de suelo de uso industrial en buenas condiciones
SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Nula Escasa Suficiente Excelente Mas Igual Menos

PROBLEMA: - Espacios verdes insuficientes.
- Falta de recursos para mantenimiento de zonas verdes y recreativas por parte de
los ayuntamientos.

CAUSA:




SOLUCION: - Adaptacion de los PGOU municipales a nueva legislacion.
- Inversion (publica y privada) en el desarrollo de zonas recreativas.

COMENTARIOS: | Se tratan aqui conjuntamente DOTACION DE SUELO INDUSTRIAL, COMERCIAL,
RESIDENCIAL Y RECREATIVO.

MACROVARIABLE: 14 Ordenacion del terri- VARIABLE: 1.4.6. Dotacion de infraestructuras
torio urbanas

DESCRIPCION: Se mide la disponibilidad de infraestructuras urbanas adecuadas (iluminacion, alcantari-
lado...)

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS

Nula Escasa Suficiente Excelente Mas Igual Menos

] X L] L] X ][

PROBLEMA: - Insuficiencia de recursos.
- Las dotaciones van, a veces, por detras de las necesidades.

CAUSA:

SOLUCION: - Campanias de sensibilizacion y conservacion de las infraestructuras urbanas.
- Planificacion adecuada.
- Técnicos especialistas en los ayuntamientos.

COMENTARIOS:




MATRIZ DAFO TEMATICA:
A partir de la informacion que aparece en las tablas anteriores, seleccione de uno a
cuatro elementos de cada tipo (debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades) que
considere como mas relevantes en relacion con esta area tematica, y ordénelos por
importancia, siendo el primer el mas importante y el ultimo el menos. Tambi¢én aporte
de uno a cuatro vias de actuacion que podria emprender la comarca para potenciar las
fortalezas, lo mismo para reducir las debilidades, aprovechar las oportunidades y neu-

tralizar las amenazas.

FORTALEZAS

DEBILIDADES

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

1. Rio Guadalquivir
COMo gran recurso
de la comarca.

2. Buena fertilidad

del suelo agricola.

3. Residuos agrico-

1. Mala conserva-
cion y explotacion
de la vegetacion de
riberas y de los
margenes (grave-
ras).

1. Estrategia de
Turismo Sostenible
de Andalucia (Or-
den 9/Nov/06).

2. Fomento de de
la agricultura

1. Cambio climati-
co.

2. Implantacion
huertos solares en
detrimento del
suelo agricola.

las (biomasa) para | 2. Mejorable ges- ecoldgica por parte | 3.
la generacion de tion de los RSU y de la 4.
energia. aguas residuales. Administracion.
4. Buena dotacion | 3. Malas practicas 3. Gestion unitaria
(disponibilidad, agricolas que per- | del agua potable a
calidad y gestion) judican la calidad nivel provincial.
del agua potable. del medio. 4,
4. Falta de sensibi-
lizacion ambiental
ciudadana y civis-
mo.
POTENCIAR REDUCIR APROVECHAR NEUTRALIZAR
1. Promover inicia- | 1. Modelo mas efi- | 1. Desarrollo del 1. Desarrollo
tivas de caz de gestion de Plan de Turismo sostenible.

conservacion y
explotacion
sostenible del rio.
2. Practicas
agricolas
respetuosas con el
medio ambiente
(produccion
integrada o
agricultura
ecoldgica).

3. Potenciar la

residuos (gestion
unitaria?).

2. Concienciacion
ambiental.

3.

4,

Sostenible de la
Vega del
Guadalquivir
(recuperacion y
coservacion de la
ribera del rio).

2. Agricultura eco-
logica puede con-
tribuir a la mejora y
conservacion del
medio ambiente.

3. La gestion unita-

2. Regulacién de la
implantacion de los
huertos solares
(ubicacion en zonas
no productiva y de
bajo impacto am-
biental).

3.

4.




creacion de plantas
de aprovechamien-
to de residuos agri-
colas.

4. Sensibilizacion
hacia un buen uso
y aprovechamiento
y mejora de la ges-
tion del agua..

ria del agua potable
optimiza el
aprovechamiento
del recurso.

4.

| COMENTARIOS:




1.2. Area tematica 2: POBLACION Y SOCIEDAD

DENOMINACION DEL GRUPO: GRAN VEGA

PROVINCIA: SEVILLA

FECHA DE CELEBRACION DE LA MESA: 12/07/2007

LUGAR: AYUNTAMIENTO DE CANTILLANA (SALON DE PLENOS)
HORA DE COMIENZO: 09:00

HORA DE FINALIZACION: 14:00

PARTICIPANTES (NOMBRE, ORGANIZACION Y CARGO:

AROA CARRION,

CONCHI BRAVO,

EMILIO VARGAS y

GEMA FERNANDEZ (CENTRO DE INFORMACION JUVENIL DE LA ALGABA).
ROCIO MONROY (CIM DE ALCOLEA DEL RiO Y PENAFLOR).

M2 CARMEN DIAZ (CENTRO DE LA MUJER DE LA RINCONADA).

DAVID GARCIA (ASOCIACION JUVENIL ADINUT DE LORA DEL Ri0).

PABLO GOMEZ (GRUPO JOVEN DE LA ASOC. JUV. ADINUT DE LORA DEL Ri0).
9. CARMEN MARIA CONDE (ASOC. DE MUJERES PROGRESISTAS DE LA
RINCONADA).

10.  RUTH MORGAZ (EMPRESARIA DE LORA DEL RIO).

11.  CARMEN GOMEZ (CENTRO PROVINCIAL DEL INSTITUTO ANDALUZ DE LA
MUJER).

12. JOSE MANUEL NIETO (PROFESOR DE CANTILLANA).

13.  PEDRO JESUS GARCIA (CONCEJAL DE JUVENTUD DE LORA DEL Ri0).

14.  ISABEL GOMEZ (CONCEJALA DE MUJER Y JUVENTUD DE BRENES).

15.  ROCIO GUTIERREZ (TECNICA DE PARTICIPACION, CIM DE BRENES).

PN RAWN -

NOMBRE Y CARGO DEL COORDINADOR DE LA MESA: JOSE ANTONIO SANCHEZ DE
PACO, TECNICO COMARCAL DEL PROYECTO NERA EN GRAN VEGA.
INCIDENCIAS RESENABLES:



MACROVARIABLE:  2.1. Identidad comarcal | VARIABLE:  2.1.3. Participacién ciudadana

DESCRIPCION: Se mide el nivel de implicacion de la poblacion en las diversas actividades sociales de la
comarca, como la participacion en convocatorias electorales, colaboracion en la celebracion de eventos,
etc.

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Nula Escasa Suficiente Abundante Mas Igual Menos
PROBLEMA: - No existe la participacion ciudadana deseable. Falta de cultura participativa.

- Falta de conciencia como grupo en la juventud.
- Falta de implicacion de los hombres en los problemas de género.
- Diversidad de necesidades de los jovenes de cada municipio.

CAUSA: - Politicas no se adecuan a las necesidades de los colectivos ni a los municipios.
- Falta de recursos.

- Falta de espacios de participacion directa.

- Falta de formacion del personal técnico y politico.

SOLUCION: - Mejora de los canales de comunicacion entre la administracion y la poblacion.
- Educacion y formacion en la participacion y mecanismos eficaces de
participacion.

- Ofrecer alternativas de participacion real.

COMENTARIOS Se destaca en la mesa una mayor participacion activa entre las mujeres.
(senalar si hay
diferencias de

género):
MACROVARIABLE: 2.1. ldentidad VARIABLE: 2.1.4. Conocimiento de las tradiciones locales
comarcal
DESCRIPCION: Se mide el grado de conocimiento por parte de la poblacion local de sus tradiciones
SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Malo Regular Bueno Excelente Mejor Igual Peor

[] [] X [] X O

PROBLEMA:

CAUSA:

SOLUCION:

COMENTARIOS Se destaca la alta participacion en manifestaciones ludico-festivas..
(senalar si hay
diferencias de
género):

2.1.5. Grado de pertenencia y

MACROVARIABLE: 2.1. 1dentidad comarcal VARIABLE: )
arraigo

DESCRIPCION: Se mide la profundidad de la identificacion de la poblacion de la comarca con su locali-
dad de origen o de asentamiento

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Nulo Escaso Suficiente Excelente Mas Igual Menos
L] X L] L] I I R
PROBLEMA: - Desarraigo profesional.
- Falta de comunicaciones intracomarcales.
CAUSA: - Insuficiente alternativas profesionales.
SOLUCION: - Iniciativas intracomarcales.
- Fomentar y reforzar las relaciones intracomarcales (foros, mesas, etc.).




COMENTARIOS
(senalar si hay
diferencias de
género):

MACROVARIABLE:  2.1. Identidad comarcal | VARIABLE:  2.1.7. Atractivo de la comarca

DESCRIPCION: Se mide la capacidad que tiene la comarca para atraer poblacion permanente de otras
localidades

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Nulo Escaso Suficiente Excelente Mejor Igual Peor
PROBLEMA: - No existe un asentamiento real y permanente de la poblacion entrante.
CAUSA: - Escasa actividad industrial.

- Dificultad acceso a la vivienda.
- Ausencia de medidas de conciliacién familiar y profesional.
- Ausencia de oferta formativa.

SOLUCION: - Desarrollo del tejido empresarial.
- Facilitar el acceso a la vivienda.
- Mejora de la oferta de servicios (comunicaciones, educativos, sociales, etc.).

COMENTARIOS:
MACROVARIABLE:  2.1. Identidad comarcal | VARIABLE:  2.1.8. Patrimonio etnografico
DESCRIPCION: Se mide la existencia y conservaciéon de actividades y oficios tradicionales o artesanales
SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Nulo Escaso Suficiente Excelente Mejor Igual Peor

[] X L L] L X[

PROBLEMA: - Falta rentabilidad.
- Escasa identificacion de la poblacion con el patrimonio etnografico.
- Falta de fomento de la cultura y tradiciones locales.

CAUSA: - Pérdida de prestigio de actividades tradicionales.
SOLUCION: - Adaptacion a nuevas tecnologias.
- Puesta en valor del patrimonio etnografico.
COMENTARIOS:
MACROVARIABLE:  2.2. Capital social | VARIABLE:  2.2.1. Grado de asociacionismo
DESCRIPCION: Se mide el nivel de pertenencia de los individuos a asociaciones de diversa indole
SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Nulo Escaso Suficiente Excelente Mas Igual Menos
[] [] X [] [ X | [
PROBLEMA: - Movimiento asociativo variable.
- Falta de personal técnico.
- Alta movilidad en la gestion asociativa.
CAUSA: - Falta de identidad de conciencia asociativa.
- Falta de sentimiento de pertenencia en la asociaciones ya creadas.
SOLUCION: - Regulacion de los consejos locales de participacion juvenil.

- Apoyo al tejido asociativo (AMPAS...).
- Coordinacion del asociacionismo.

COMENTARIOS Son los jovenes y mujeres los que forman parte del voluntariado social.
(senalar si hay
diferencias de
género):




2.2.3. Capacidad de movilizacion e in-

MACROVARIABLE: 2.2. Capital social VARIABLE: .
fluencia

DESCRIPCION: Se mide la capacidad de los diferentes grupos sociales para incidir en las decisiones que
afectan a la comarca

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Nula Escasa Suficiente Excelente Mas Igual Menos
[] X [] [] N O I O
PROBLEMA: - No se considera la problématica juvenil.
CAUSA: - Falta de comunicacion real y efectiva entre los grupos sociales y administracion.
SOLUCION: - Fomento y mejora de dichos canales de comunicacion.
COMENTARIOS
(senalar si hay
diferencias de
género):
MACROVARIABLE:  2.2. Capital social | VARIABLE:  2.2.5. Grado de solidaridad

DESCRIPCION: Se mide el apoyo de la poblacion a colectivos desfavorecidos, tanto internos como ex-
ternos de la comarca

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Nulo Escaso Suficiente Excelente Mas Igual Menos
PROBLEMA: - Falta de sensibilizacion, empatia y educacién en valores sociales.
- Falta de politicas de integracion y convivencia.
CAUSA: - Falta de concienciacion.
- Falta de sensibilidad de las administraciones.
SOLUCION: - Fomento de la educacion en los valores solidarios.
COMENTARIOS Los/as jovenes se muestran mas solidarios a nivel individual que asociativo.
(senalar si hay
diferencias de
género):
MACROVARIABLE:  2.3. Capital humano VARIABLE: ﬁigé} ; nN‘Ve' formativo de la po-
DESCRIPCION: Se mide el grado de formacion de la poblacién
SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Malo Regular Bueno Excelente Mejor Igual Peor
PROBLEMA: - Absentismo y abandono escolar elevado.

- Inadecuada oferta formativa profesional.
- Escasa participacion de la mujer en formacion profesional.

CAUSA: - Sistema educativo inadecuado.

- Falta de educacion en valores.

- No se tiene en cuenta las necesidades de la mujer en la programacion de la oferta
educativa (conciliacidn sociolaboral).

SOLUCION: - Oferta adecuada de formacién profesional y equilibrada en toda la comarca.

COMENTARIOS
(senalar si hay
diferencias de
género):




MACROVARIABLE:

2.3. Capital humano | VARIABLE:  2.3.3. Grado de civismo

DESCRIPCION: Se mide el respeto y observancia por parte de la poblacion de conductas civicas (respeto
al mobiliario urbano, jardines, etc.)

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS

Malo

X

Peor

L

Regular Bueno Excelente Mejor Igual

L] L] [ | X

PROBLEMA:

- Poco respeto por los espacios comunes de la poblacion en general.
- Falta de implicacion de la familia en la educacion.
- Sistema educativo inadecuado y cambiante.

CAUSA:

- Falta de educacion en valores.
- Falta de concienciacion de grupo (de pertenencia al grupo).
- Influencia de factores externos (medios de comunicacion ...).

SOLUCION:

- Formar en valores durante todas las etapas educativas.
- Acciones de sensibilizacién a la poblacién en general.
- Estrategias que impliquen a toda la familia.

- Promover el compromiso de la familia en la educacion.

COMENTARIOS
(senalar si hay
diferencias de
género):

MACROVARIABLE:

2.3. Capital humano | VARIABLE:  2.3.6. Analfabetismo digital

DESCRIPCION: Se mide la existencia de poblacion sin formacion para el uso de las TIC

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Nulo Escaso Bastante Excesivo Mejor Igual Peor
[] X [] [] X | [0 | [
PROBLEMA: - Falta de cultura informatica y digital, sobre todo en el colectivo de la mujer.
- Falta de infraestructuras de calidad.
CAUSA: - Las nuevas tecnologias no forman parte de la cotidianidad de la mujer.
SOLUCION: - Sensibilizacion y formacion en nuevas tecnologias en el colectivo femenino.
- Acciones reivindicativas ante la administracion competente.
COMENTARIOS

(senalar si hay
diferencias de
género):

MACROVARIABLE:

2.4. Conciliacion social |VAR]ABLE: 2.4.1. Integracion de la inmigracion

DESCRIPCION: Se mide el grado de integracion social y cultural de la poblacién inmigrante

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Nula Escasa Suficiente Excelente Mejor Igual Peor
[] X [] [] N O O ¢
PROBLEMA: - Falta de integracion y problemas de convivencia por parte de la poblacion
inmigrante y autoctona.
- Falta de conciliacion de la diversidad cultural.
- Negacion a establecer relaciones de convivencia por parte de algunos colectivos
de inmigrantes.
- Normativa legal inadecuada y/o inexistente.
CAUSA: - Falta de programas de integracion de la poblaciéon inmigrante.

- Trabas de la administracion.
- Falta de educacion en valores.




SOLUCION: - Programa de educacion en valores desde la infancia.
- Reforma legal.
- Reforzar la coordinacion de todos los agentes implicados (acciones mas directas).
- Elaboracion de un plan integral comarcal de interculturalidad.

COMENTARIOS

(senalar si hay
diferencias de
género):

MACROVARIABLE:

2.4.2. Poblacién depen-

VARIABLE: diente

2.4. Conciliacion social

DESCRIPCION: Se mide el grado de atencion a la poblacion dependiente (ancianos, minusvalidos...)

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Nula Escasa Bastante Excesiva Mejor Igual Peor
[] X [] [] O X | [
PROBLEMA: - La mujer lleva la carga del cuidado de la poblacién dependiente.
- Infraestructuras y recursos sociales insuficientes e inadecuados.
- Dificultad de acceso al mercado laboral de las personas discapacitadas.
- Barreras arquitectdnicas.
CAUSA: - Mantenimiento de roles familiares
- Falta de implicacion de la poblacion masculina.
- Falta de concienciacion de la ciudadania de las necesidades de la poblacion
dependiente.
SOLUCION: - Adecuacion de infraestructuras a las necesidades de la poblacion dependiente.
- Intensificar recursos.
COMENTARIOS

(senalar si hay
diferencias de
género):

MACROVARIABLE:

2.4. Conciliacion social | VARIABLE:  2.4.3. Exclusién social

DESCRIPCION: Se mide la existencia de colectivos no integrados socialmente (drogadiccion, delincuen-
cia, gamberrismo...) asi como situaciones de violencia de género

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Nula Escasa Bastante Excesiva Mejor Igual Peor
[] [] X [] O X | [
PROBLEMA: - Insuficiente proteccion de la mujer maltratada.
- No se han planteado cuales son las bases de la violencia de género.
- No se ven la consecuencias que acarrea la violencia de género.
- Ausencia de un planteamiento integral real de la violencia de género y sus
consecuencias.
CAUSA: - Cultura de la desigualdad.
- Ineficacia en la aplicaciéon de la normativa legal vigente.
- Influencia negativa de medios de comunicacion, musica, videojuegos...
SOLUCION: - Sensibilizacion y educacion para las familias y en la escuela.
- Formacion para el personal de las corporaciones locales.
- Formacion, control y seqguimiento de los profesionales.
- Atencidn psicoldgica para mujeres y menores.
- Aumento de inversion publica.
COMENTARIOS Los/as participantes no consideraron oportuna la inclusion del tema "Violencia de

(senalar si hay
diferencias de
género):

género” dentro de "Exclusion social”, por lo que preferimos tratarlo como variable
aislada en este mismo apartado.




MACROVARIABLE:

2.5.Cultura y patrimonio | VARIABLE:  2.5.6. Rutas culturales

DESCRIPCION: Se mide la importancia de la existencia de rutas culturales en la comarca

SITUACION ACTUAL - No aplicable TENDENCIAS
Mala Regular Buena Excelente Mas Igual Menos
[ ] X [] [] [ X | [
PROBLEMA: - Ignorancia de la administracion de la existencia de grupos culturales.
- Falta de espacios culturales.
- Falta de politicas integrales de ocio/cultura.
- Falta de medios y recursos.
- Falta de infraestructuras.
CAUSA: - Limitacion de la participacion de la juventud por parte de la administracion.
- Programacion cultural “enlatada” por comodidad (se contratan las actividades).
SOLUCION: - Instrumentar medidas que faciliten la comunicacién administracion-jévenes.
- Formacion del personal técnico de juventud.
- Politica integrales de ocio/cultura.
- Fomento de programas europeos de juventud.
- Participacion real de la juventud en la administracion.
COMENTARIOS: Decidimos crear una nueva macrovariable llamada "Actividades de ocio y cultura”.

Tratamos en este apartado la VARIABLE: "OFERTA Y PARTICIPACION”.




MATRIZ DAFO TEMATICA:
A partir de la informacion que aparece en las tablas anteriores, seleccione de uno a
cuatro elementos de cada tipo (debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades) que
considere como mas relevantes en relacion con esta area tematica, y ordénelos por
importancia, siendo el primer el mas importante y el ultimo el menos. También aporte
de uno a cuatro vias de actuacion que podria emprender la comarca para potenciar las
fortalezas, lo mismo para reducir las debilidades, aprovechar las oportunidades y neu-

tralizar las amenazas.

FORTALEZAS

DEBILIDADES

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

1. Atractivo de la
comarca por su
calidad de vida y

1. Bajo nivel forma-
tivo de la poblacion
(educacion general,

1. En
entrevistas y mesas
no han surgido

1. Sistema educati-
vo inadecuado.
2. Legislacion social

cercania al area civica, tecnoldgica). | oportunidades. inadecuada a la
metropolitana. 2. Baja representa- realidad de los ciu-
2. Alta participacion | tividad de los gru- | 2. dadanos.
en manifestaciones | pos sociales (escasa | 3. 3. Dificultad de
ludicas-festivas. cultura participativa | 4. acceso a la
3. Alto grado de y escasa influencia vivienda.
asociacionismo en las decisiones 4. Normativa de
entre jovenes y que afectan a la inmigracion inade-
mujeres. comarca). cuada.
4. 3. Escasa sensibili-

dad y apoyo de la

poblacion y de la

Administracion

hacia aspectos so-

ciales (colectivos

desfavorecidos,

violencia de género,

poblacion depen-

diente...)

4. El atractivo de la

comarca limitado

por la escasa diver-

sidad economica

(atraccion y fija-

cion).
POTENCIAR REDUCIR APROVECHAR NEUTRALIZAR
1. Mejora de las 1. Implicacion de la | 1. No se han 1. Plan integral
comunicaciones administracion y detectado comarcal de
intra e intercomar- | AMPAs en la edu- oportunidades, por | interculturalidad.
cales. cacion y formacion | lo que no se 2.
2. Mejora de los (control del absen- | pueden aprovechar.. | 3.
servicios basicos a tismo y abandono 2. 4.




la poblacion.

3. Diversificar las
atividades de las
fiestas locales.

4. Potenciar y
diversificar los
objetivos de las
asociaciones.

escolar).

2. Edecuacion y
formacion en parti-
cipacion, concien-
ciacion civia, valo-
res sociales, igual-
dad...

3. Adecuacion de
los servicios sociales
a las necisades dela
poblacion.

4,

W

| COMENTARIOS:




1.3. Area tematica 3: INFRAESTRUCTURAS Y TRANSPORTE

DENOMINACION DEL GRUPO: GRAN VEGA

PROVINCIA: SEVILLA

FECHA DE CELEBRACION DE LA MESA: 06/09/2007

LUGAR: SALON DE PLENOS DEL AYUNTAMIENTO DE CANTILLANA

HORA DE COMIENZO: 09:00

HORA DE FINALIZACION: 14:00

PARTICIPANTES (NOMBRE, ORGANIZACION Y CARGO:

1.- INMACULADA FERNANDEZ (Agente de Desarrollo Tecnoldgico del Ayto. de La Algaba)
2.- JUAN RODAS (Agente de Desarrollo Local del Ayto. de Tocina)

3.- JUAN MARTINEZ (A.D.L. del Ayto. de Villaverde del Rio)

4.- VIRGINIA VARO (Gerente de Complejo Hotelero de Burguillos)

5.- CARMEN CHAPARRO (Empresaria de Turismo de Cantillana)

6.- BEATRICE GALVAN (Empresaria de Turismo de Cantillana)

7.- ROSARIO LOPEZ (Concejala de Desarrollo Econdmico del Ayto. de Pefaflor)

8.- ANTONIO MAQUEDA (Junta Directiva de Gran Vega/Representante del Ayto. de Canti-
llana)

9.- MARIA JESUS NIETO (Concejala de Desarrollo del Ayto. de Lora del Rio)

10.- ANGEL CARCELES (Gerente de la Sociedad de Desarrollo de Lora del Rio)

11.- SERGIO LOPEZ (Empresario de La Rinconada)

12.- JOSE ORTIZ (Empresario de Cantillana)

13.- EPIFANIO ASIAN (Presidente de Asociacion de Empresarios AEMPROSUR, de Tocina.

NOMBRE Y CARGO DEL COORDINADOR DE LA MESA:

INCIDENCIAS RESENABLES: Se complenta esta area tematica con la informacién recogida
en un cuestionario especifico de infraestructura y transportes y las entrevistas personales.



MACROVARIABLE:

3.1. Accesibilidad, mantenimiento y movili- 3.1.1. Dotaciones viarias

dad VARIABLE:

DESCRIPCION: Se m
su senalizacion

ide 1a dotacion, calidad y mantenimiento de la red viaria (carreteras y caminos), asi como

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Malas Regulares Buenas Excelentes Mejor Igual Peor
PROBLEMA: Algunas carreteras en mal estado.
Escasez de comunicaciones intracormarcales.
CAUSA:
SOLUCION: Mejora de la red de comunicaciones.
COMENTARIOS:
MACROVARIABLE: 3.1. Accesibilidad, mantenimiento VARIABLE: 3.1.2. Servicios publicos de transpor-

y movilidad te

DESCRIPCION: Se m
autocares, tren, etc.)

ide la dotacion de servicios publicos de transporte urbano e interurbano (taxi, autobus,

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Nulos Escasos Suficientes Excelentes Mejor Igual Peor

PROBLEMA: Escasos medios de transporte entre municipios.
CAUSA: La linea de cercanias no para en todas las estaciones.
SOLUCION: Mejorar el transporte publico por carretera.

Mejorar la frecuencia de paso de los trenes en algunas lineas.

Mejorar el acceso a las estaciones de tren.
COMENTARIOS:
MACROVARIABLE: 3.2. Servicios basicos a la pobla- VARIABLE: 3.2.1. Plazas escolares primaria

cion

DESCRIPCION: Se m

ide la dotacion de plazas escolares de educaciéon primaria

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Nulas Escasas Suficientes Excelentes Mas Igual Menos
PROBLEMA:
CAUSA:
SOLUCION:
COMENTARIOS: Hacemos referencia en esta variable a plazas escolares (infantil, primaria y secundaria) y
guarderias.
Adecuar el horario de los centros escolares al horario laboral de los padres.
MACROVARIABLE: 3.2. Servicios basicos a la pobla- VARIABLE: 3.2.3. Centros de salud

cion

DESCRIPCION: Se m

ide la dotacion y calidad de centros de salud

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS




Nulos Escasos Suficientes Excelentes Mas Igual Menos
PROBLEMA: Colapso de centros de salud provinciales por el elevado nimero de pacientes
CAUSA:
SOLUCION: Creacion de hospital comarcal y/o mejora de servicios de centro de salud locales.
COMENTARIOS: Incluimos en este apartado las variables Centros de Salud y Dotacion hospitalaria.
MACROVARIABLE: 3:,2. Servicios basicos a la pobla- VARIABLE: 3.2.5. Dotacion de bibliotecas y

cion ludotecas
DESCRIPCION: Se mide la dotacion y calidad de las bibliotecas y ludotecas publicas
SITUACION ACTUAL TENDENCIAS

Nula Escasa Suficiente Excelente Mejor Igual Peor
PROBLEMA:
CAUSA:
SOLUCION:
COMENTARIOS:
MACROVARIABLE: 32 Servicios basicos a la pobla- VARIABLE: 3.2.6. Dotacion de servicios municipa-

les basicos

DESCRIPCION: Se mide la dotacién y calidad de los servicios municipales basicos, aunque sean de ambito
supramunicipal (recogida de basura, servicio de extincion de incendios, policia...)

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Mala Regular Buena Excelente Mejor Igual Peor
PROBLEMA: Poca eficacia en la aplicacion de las normas de conviviencia ciudadana (harario de basura,
ruidos, circulacion).
CAUSA:
SOLUCION:
COMENTARIOS: | Distinta dotacion en los diferentes municipios.
MACROVARIABLE: 3.2. Servicios basicos a la pobla- VARIABLE: 3.2.10. Dotacién de servicios para

cion atencion social

DESCRIPCION: Se mide la dotacion y calidad de los servicios a colectivos sociales desfavorecidos (inmigrantes,
mujeres, menores, etc.)

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Mala Regular Buena Excelente Mejor Igual Peor
[] X [] [] [] X | [
PROBLEMA: No existe una atencion especializada hacia las nuevas necesidades de la sociedad (inmi-
grantes, vilencia de genero, incorporacion de la mujer a la vida laboral, etc.)
CAUSA: Falta de personal especializado en ayuntamientos.
Falta de sensibilizacion en la sociedad.
SOLUCION: Dotacién de Personal especializacido en materia social.

Dotacién de infraestructuras y medios que cubran las nuevas necesdades surgidas en la
sociedad.

COMENTARIOS:




3.2. Servicios basicos a la pobla- VARIABLE: 3.2.11. Dotacion de zonas verdes y de

MACROVARIABLE: y -
cion esparcimiento

DESCRIPCION: Se mide la disponibilidad de zonas verdes adecuadas (parques, jardines, parques periurbanos,
etc.)

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Mala Regular Buena Excelente Mejor Igual Peor
PROBLEMA: Escasez de espacios verdes de nueva creacion y mal mantenimiento de los existentes.
CAUSA: Incuplimiento de la legislacion urbanistica.

Falta de sensibilidad politica y de los ciudadanos para mantener de forma adecuada los
espacios verdes.

SOLUCION: Cumplimiento de la nueva legislacion en materia urbanistica.

COMENTARIOS:

MACROVARIABLE: 32 Servicios basicos a la pobla- VARIABLE: 3212 D.otamon de centros de infor-
macion ciudadana

DESCRIPCION: Se mide la dotacién y calidad de los centros de informacion de ambito municipal o supramuni-
cipal (de 1a mujer, juvenil, turisticos, etc.)

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS

Nula Escasa Suficiente Excelente Mejor Igual Peor
PROBLEMA: No se presta en ayuntamientos suficiente servicios de informacion.
CAUSA: Falta de recursos que permitan eficacia a estos servicios.
SOLUCION: Aumento de los recursos .

Personal especializado en cada area.

COMENTARIOS:
MACROVARIABLE:  3.2. Mercado de trabajo |VAR]ABLE: 3.2.13. Oferta de formacién no reglada

DESCRIPCION: Se mide la cantidad, calidad y diversidad de entidades e instituciones que proporcionan forma-
cion no oficial (academias, centros de formacion profesional, etc. )

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Nula Escasa Bastante Alta Mayor Igual Menor
PROBLEMA: Dispersion de la oferta y una difusion limitada.

A veces la oferta de Formacion Profesional no se adecta a las necesidades que demanda
el mercado laboral de la comarca.

CAUSA:

SOLUCION: Centros de gestion unificada de la oferta formativa.

COMENTARIOS
(senalar si hay
diferencias de
género):

MACROVARIABLE: 3.3.TIC | VARIABLE:  3.3.1. Grado de acceso publico a Internet

DESCRIPCION: Se mide la dotacién y calidad del acceso a Internet desde puntos de acceso publicos (ciberca-
fés, bibliotecas, ayuntamientos...).




SITUACION ACTUAL

TENDENCIAS
Nulo Escaso Suficiente Excelente Mejor Igual Peor

PROBLEMA: Muchos ayuntamientos no tienen servicios telematicos para facilitar las gestiones admi-
nistrativas de los ciudadano.
Lineas ADSL no llega a todos los municipios y donde llega no tiene una velocidad apro-
piada.

CAUSA: Falta demanda por desconocimiento de las ventajas de las nuevas tecnologias.

SOLUCION: Lineas ADSL de calidad.
Potenciar wifi en los municipios

COMENTARIOS: Sustituimos esta variable por Grado de implantacion de Nuevas Tecnologias, donde se
mide la dotacion y calidad del acceso a internet en puntos publicos (Cibercafés,
bibliotecas, Ayuntamientos,...), incorporacion de TIC (Administracion y empresas), acceso
a television analdgica y digital y acceso a telefonia movil y fija.

MACROVARIABLE: 3.,4.. Redes de abastecimiento VARIABLE: 3..4.1. Dotacion de infraestructura eléc-

basico trica
DESCRIPCION: Se mide la calidad del acceso y cobertura de la red eléctrica
SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Nula Escasa Suficiente Excelente Mejor Igual Peor

PROBLEMA: Potencia insuficiente de sumistro eléctrico.

CAUSA: Infraestrucutas eléctricas antiguas.

SOLUCION: Renovacion de infraestructuras de abastecimiento energético.

COMENTARIOS: Sustituimos esta variable por "Dotacion de Infraestructuras eléctrica, hidraulica, gasistica

y de gasolineras”




MATRIZ DAFO TEMATICA:
A partir de la informacién que aparece en las tablas anteriores, seleccione de uno a cuatro
elementos de cada tipo (debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades) que considere
como mas relevantes en relacion con esta area tematica, y ordénelos por importancia, sien-
do el primer el mas importante y el ultimo el menos. También aporte de uno a cuatro vias
de actuacion que podria emprender la comarca para potenciar las fortalezas, lo mismo para
reducir las debilidades, aprovechar las oportunidades y neutralizar las amenazas.

uso sostenible del
agua.

2. Dirigir la oferta de
Formacion
Profesional a las
necesidades que
demanda el mercado
laboral de la
comarca.

3.

4,

dios y personal espe-
cializado en materia
social.

2. Mejorar la
dotacion de
transportes
intracomarcal.

3. Aplicacion estricta
de la legislacion
urbanistica.

4. Formacion y
sensibilizacion en las
TIC.

oportunidades.
2.
3.
4.

FORTALEZAS DEBILIDADES OPORTUNIDADES AMENAZAS
1. Buena dotacion de | 1. Falta de atencion | 1. No han surgido 1. Insuficiencia y mal
infraestrucutras a las nuevas necesi- | oportunidades. estado de carreteras
hidraulicas. dades sociales (inmi- | 2. intracomarcales.
2. Variada oferta grantes, violencia de | 3. 2. Escasa inversion
formativa no reglada. | género, incorpora- 4. en las infraestructu-
3. cion de la mujer a la ras eléctricas.
4. vida laboral, etc). 3. Inapropiada co-
2. Escasez de trans- bertura hospitalaria.
portes publicos entre 4,
municipios.
3. Mala dotacion de
espacios verdes.
4. Falta de conoci-
miento de las nuevas
tecnologias a nivel
particular y empresa-
rial.
POTENCIAR REDUCIR APROVECHAR NEUTRALIZAR
1. Sensibilizar en el 1. Dotacion de me- 1. No hay 1. Mejorar la

dotacion carreteras
entre municipios.

2. Modernizacion de
las infraestructuras
eléctricas.

3. Dotacion de todos
los servicios
sanitarios necesarios
para la poblacion.

4,

| COMENTARIOS:




1.4. Area tematica 4: ECONOMIA

DENOMINACION DEL GRUPO: GRAN VEGA

PROVINCIA: SEVILLA

FECHA DE CELEBRACION DE LA MESA: 06/09/2007 y 14/09/2007
LUGAR: AYUNTAMIENTO DE CANTILLANA (SALON DE PLENOS)
HORA DE COMIENZO: 09:00

HORA DE FINALIZACION: 14:00

PARTICIPANTES (NOMBRE, ORGANIZACION Y CARGO:

ECONOMIA 1:

1.- INMACULADA FERNANDEZ (Agente de Desarrollo Tecnoldgico del Ayto. de La Algaba)
2.- JUAN RODAS (Agente de Desarrollo Local del Ayto. de Tocina)

3.- JUAN MARTINEZ (A.D.L. del Ayto. de Villaverde del Rio)

4.- VIRGINIA VARO (Gerente de Complejo Hotelero de Burguillos)

5.- CARMEN CHAPARRO (Empresaria de Turismo de Cantillana)

6.- BEATRICE GALVAN (Empresaria de Turismo de Cantillana)

7.- ROSARIO LOPEZ (Concejala de Desarrollo Econémico del Ayto. de Pefiaflor)

8.- ANTONIO MAQUEDA (Junta Directiva de Gran Vega/Representante del Ayto. de Canti-
llana)

9.- MARIA JESUS NIETO (Concejala de Desarrollo del Ayto. de Lora del Rio)

10.- ANGEL CARCELES (Gerente de la Sociedad de Desarrollo de Lora del Rio)

11.- SERGIO LOPEZ (Empresario de La Rinconada)

12.- JOSE ORTIZ (Empresario de Cantillana)

13.- EPIFANIO ASIAN (Presidente de Asociacion de Empresarios AEMPROSUR, de Tocina)

ECONOMIA 11:

1.- EMILIO JIMENEZ (Técnico de FAECA Sevilla)

2.- LUCIA PORRAS (Técnica de FAECA Sevilla)

3.- ANTONIO GONZALEZ (Presidente de SCA San Sebastian, Lora del Rio)

4.- SALVADOR RUEDA (Agricultor, SCA San Sebastian, Lora del Rio)

5.- PRESENTACION RODRIGUEZ (Técnica de la OCA Vega de Sevilla)

6.- AGUSTIN VERA (Técnico de la OCA Vega de Sevilla)

7.- JOSE ANTONIO GALLO (Técnico de ASAJA Sevilla)

8.- MARIA DEL CARMEN NARANJO (Asociacion Ecologista TRAMA/Agricultora, Tocina)

9.- RAFAEL CALVO (Técnico de la Comunidad de Regantes Valle Inferior del Guadalquivir)
10.- ANTONIO MORALES (Director de la Comunidad de Regantes Valle Inferior del Guadal-
quivir)

11.- JOSE LECHUGA (Secretario de la Comunidad de Regantes Valle Inferior del Guadalqui-
Vir)



12.- RAFAEL SANCHEZ (Técnico de Agriquem, Industria de Quimica Agricola)

13.- PEDRO PEREZ (Agricultor, SAT Santa Maria Magdalena, Villanueva del Rio y Minas)
14.- SILVIA RODRIGUEZ (Gerente del GRD Gran Vega de Sevilla)

15.- FRANCISCO MANUEL LOPEZ (Director de la OCA Vega de Sevilla)

16.- FERNANDO DEL BARRIO (Agricultor SAT Herba, Villaverde del Rio)

17.- ALEJANDRO PEMA (Agricultor)

18.- MANUEL MERAL (Agricultor)

19.- ANTONIO RODRIGUEZ (Representante de SCA Hortofruticola de Cantillana)

NOMBRE Y CARGO DEL COORDINADOR DE LA MESA: JOSE ANTONIO SANCHEZ DE PACO
(Técnico Comarcal del Proyecto NERA en Gran Vega).
INCIDENCIAS RESENABLES:



MACROVARIABLE:

4.1.1. Tamano de las explotaciones agri-

VARIABLE:
colas

4.1. Agricultura

DESCRIPCION: Se mide si el tamafio de las explotaciones agrarias es competitivo

SITUACION ACTUAL No aplicable ~ [] TENDENCIAS
Malo Regular Bueno Excelente Mejor Igual Peor
[] X [] [] [] 1 X
PROBLEMA: -Predominio de pequefias explotaciones (cada vez se necesita mas superficie para que
sean rentables).
-Abandono de pequefias explotaciones.
-El alto precio de la tierra dificulta el aumento de la superficie de las explotaciones.
CAUSA: -Las pocas grandes explotaciones no parecer ser muy competitivas (antiguas).
SOLUCION: -Fomentar la agrupacion de pequefias explotaciones.
-Apoyar las agrupaciones o empresas de gestion.
COMENTARIOS: -Hablamos de explotaciones agrarias en general (agricolas y ganaderas), toda vez que en
nuestra comarca la ganaderia tiene un peso muy inferior a la agricultura.
-No se llega a un concenso respecto a si el tamafio de las explotaciones influye directa-
mente en su rentabilidad.
MACROVARIABLE:  4.1. Agricultura VARIABLE: 3611;;2' Grado de abandono de la actividad agri-
DESCRIPCION: Se mide el nivel en el que se esta abandonando la actividad agraria
SITUACION ACTUAL No aplicable [ ] TENDENCIAS
Nulo Escaso Bastante Excesivo Mayor Igual Menor
[] [] X [] X (1 | [
PROBLEMA: - Dificultad en encontrar mano de obra.
- Inseguridad econdmica.
- Inversion inicial de 1a actividad muy alta, y de lenta recuperacion.
- Falta de incentivos.
CAUSA: - Envejecimiento del agricultor.
- Burocratizacion.
- La actividad no es atractiva para las nuevas generaciones.
SOLUCION: - Campanas para potenciar la actividad agraria (reconocimiento social).
- Ayudas, medidas fiscales, etc.
- Medidas para la modernizacion de las explotaciones.
COMENTARIOS: | Nos referimos también a la actividad ganadera.
MACROVARIABLE:  4.1. Agricultura | VARIABLE:  4.1.3. Diversidad de cultivos
DESCRIPCION: Se mide el grado de diversificacion de la actividad agricola a nivel de la comarca
SITUACION ACTUAL No aplicable ] TENDENCIAS
Nula Escasa Bastante Alta Mayor Igual Menor
[] X [] [] [] O
PROBLEMA: -Ganaderia caprina casi desaparecida, sobre todo en aquellos casos en que los ganaderos

no son propietarios de la tierra.
-Diversidad limitada por la disponibilidad de agua.
-Competencia de productos de otros mercados con menor coste de explotacion.

-Falta de innovacién en cultivos y apertura a iniciativas competitivas.




CAUSA:

-Escasa capacidad de maniobra de los cultivos arbdreos ante cambios en el mercado.

SOLUCION: - Potenciar calidad.

- Establecer un precio minimo para los productos.
COMENTARIOS: -Hablamos también aqui de diversidad de ganados.

-Practicamente solo subsiste el ganado de vacuno intensivo y porcino ibérico.
MACROVARIABLE:  4.1. Agricultura |VAR]ABLE: 4.1.4. Grado de innovacion agricola

DESCRIPCION: Se mide el nivel de incorporacion por parte del sector agricola de innovaciones de producto,
proceso o gestion, incluida la agricultura ecoldgica

SITUACION ACTUAL No aplicable ] TENDENCIAS
Nulo Escaso Bastante Alto Mayor Igual Menor
PROBLEMA: - Falta de innovacion.
- Falta de transferencia de conocimientos.
- Mala situacion de caminos (desconocimiento de su titularidad).
- Comunicaciones deficientes.
- Alto coste de instalacion de infraestructuras (aplicacion del riego en las mismas
explotaciones).
CAUSA: - El tamafio de la explotacion dificulta la inversion para su modernizacion.
SOLUCION: - Agrupacion de agricultores.
- Mayor grado de divulgacion de nuevas variedades/tecnologias.
- Mejorar la comercializacion de los productos.
- Ayudas economicas y programas de formacion.
- Cauces de colaboracion entre administracion y agricultores.
- Investigacion (nuevos mercados, nuevas variedades, nuevos productos...).
- Necesario un inventario de caminos rurales y el apoyo de las instituciones para su mejo-
ra.
- Fomento de agrupacion de agricultores para atender necesidades de infraestructuras
(foros , jornadas, etc.).
- Ayudas de modernizacion y para ampliar abanico de beneficiarios (CB, SL).
- Ayudas para la incorporacion de las TICs en el sector agrario.
COMENTARIOS: -Nos referimos en general a la innovacion agraria. )
-Tratamos conjuntamente la variable de elaboracion propia "DOTACION DE
INFRAESTRUCTURAS AGRARIAS”
MACROVARIABLE: Zjislndusma agroalimen- VARIABLE: 4.4.5. Competitividad industria agroalimentaria
DESCRIPCION: Se mide la capacidad para competir en los mercados internacionales y nacionales de esta in-
dustria
SITUACION ACTUAL No aplicable  [] TENDENCIAS
Nula Escasa Suficiente Excelente Mejor Igual Peor
PROBLEMA: -Imposibilidad de competir con las grandes empresas.

-Falta de implicacion de los agricultores en las cooperativas.

CAUSA:




SOLUCION: -Ampliar mercado.
-Apoyo a nuevas iniciativas, productos, ideas...
-Mayor apoyo institucional al crecimiento y consolidacion de la industria agroalimentaria.

COMENTARIOS:
MACROVARIABLE:  4.5. Otras industrias VARIABLE: =2l Grado  de industrializa-
DESCRIPCION: Se mide la existencia de industria no agroalimentaria en la comarca
SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Nulo Escaso Suficiente Abundante Mas Igual Menos
[] X [] [] [] O
PROBLEMA: -Bajo nivel de industrializacion en la comarca.
CAUSA: -Falta de recursos humanos y materiales.
-Falta de suelo para establecimientos nuevas empresas.
-Desajustes entre oferta y demanda.
-Falta de innovacion.
-Infraestructuras de comunicacién insuficientes y/o inadecuadas.
-Falta de formacion en algunos sectores (carpinteria, aluminio, etc.).
-Falta de inversion.
-Economia sumergida.
-Falta de iniciativas de creacion, consolidacion y crecimiento empresarial.
SOLUCION:
COMENTARIOS: -Sistemas de control que garanticen calidad, ética empresarial.
-Programas de formacion especializada, de calidad y adecuada a las necesidades
empresariales.
-Medidas incentivadoras a los trabajadores para permanecer en la empresa.
-Recuperar la figura del “aprendiz” (formacion en la propia empresa).
-Programas de gestién de empresas.
-Fomento del asociacionismo empresarial.
-Areas propias en Ayuntamientos.
MACROVARIABLE:  4.5. Otras industrias | VARIABLE:  4.5.2. Diversidad empresarial
DESCRIPCION: Se mide el grado de diversificacion de la actividad industrial a nivel de la comarca
SITUACION ACTUAL No aplicable [ ] TENDENCIAS
Nula Escasa Bastante Alta Mayor Igual Menor
[] X [] [] [] O
PROBLEMA: -Escasa diversificacion empresarial.
-Saturacion de empresas de determinadas actividades.
CAUSA: -Desajustes entre oferta y demanda.
-Falta de formacion en algunos sectores.
-Falta de iniciativa empresarial.
SOLUCION: -Programas de formacion especializada, diversificada y que atienda a las necesidades de la
comarca.
-Areas de la administracion de acesoramiento empresarial a nuevos emprendedores.
COMENTARIOS:
MACROVARIABLE:  4.5. Otras industrias | VARIABLE:  4.5.6. Artesania

DESCRIPCION: Se mide la importancia de la industria artesanal a nivel de la comarca




SITUACION ACTUAL No aplicable [ ] TENDENCIAS

Nula Escasa Bastante Alta Mayor Igual Menor

[] X L] L] L] I

PROBLEMA: -Precariedad laboral.
-Vision localista del artesano.
-Las nuevas generaciones no aprenden oficios tradicionales.

CAUSA: -Ligada al turismo (desarrollo turistico insuficiente).

SOLUCION: -Fomento de la artesania a través del desarrollo turistico.
-Busqueda de nuevos mercados (nuevas tecnologias).
-Mejora de los canales de distribucion.

-Promocion de la artesania (administracion publica).
-Programas formativos de oficios tradicionales.
-Asociacionismo de artesanos.

-Regulacion legal flexible adaptada a la actividad artesanal.

COMENTARIOS:
MACROVARIABLE: 4.7. Servicios y Comer- VARIABLE: :C7OS1 Dotacion de empresas de servicios no turis-
DESCRIPCION: Se mide las posibilidades de acceso a servicios no turisticos y su diversidad en la comarca
SITUACION ACTUAL TENDENCIAS

Mala Regular Buena Excelente Mejor Igual Peor

PROBLEMA: -Se precisa empresas externas para cubrir determinados servicios al no haberlas en la co-
marca.

CAUSA: -Competencia desleal (prestacion de servicios de baja calidad, en algunos casos).

-Falta de personal cualificado.
-Falta de asociacionismo.
-Falta de innovacion.

SOLUCION: -Fomento del asociacionismo empresarial (reduce costes de explotacion).
-Concienciacion empresarial de planes de calidad.

-Creacion de Juntas de Comercio Local en los Ayuntamientos.
-Formacion especializada (técnicas de venta, escaparatismo, etc.)
-Orientacion adecuada a los nuevos emprendedores.

-Medidas de control municipal.

-Fomento de la especializacion de los servicios a las empresas.
-Fomento de ferias empresariales locales.

COMENTARIOS:

MACROVARIABLE:  4.7. Servicios y Comercio | VARIABLE:  4.7.2. Grado de innovacion en servicios

DESCRIPCION: Se mide el nivel de incorporacion por parte del sector servicios (no turisticos) de innovaciones
de producto, proceso o gestion

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Nulo Escaso Bastante Alto Mayor Igual Menor
PROBLEMA: -Falta de cultura emprendedora.
CAUSA: -Desarrollo del sector servicios asociado al desarrollo industrial.




SOLUCION: -Introduccion de las TIC.
-Fomento cultura emprendedora e innovadora.

COMENTARIOS: Nos referimos en esta variable, en general, a GRADO DE INNOVACION EMPRESARIAL.

MACROVARIABLE:  4.7. Servicios y Comercio | VARIABLE:  4.7.3. Comercio

DESCRIPCION: Se mide la importancia del comercio en la comarca y si éste cubre las necesidades de sus resi-
dentes

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Nulo Escaso Bastante Alto Mayor Igual Menor
L] X L] L] L] X L]
PROBLEMA: -Escasa especializacion y formacion del pequefio comercio.
-Escasa competitividad comercial (falta de adaptacion a la demanda de los clientes).
CAUSA: -Escasa formacion del comerciante.
SOLUCION: -Fomento del asociacionismo comercial (reduce costes de explotacion).

-Creacion de Juntas de Comercio Local en los Ayuntamientos (licencias, horarios...).
-Fomento de la especializacion comercial.
-Apoyo al “urbanismo” comercial por parte de la administracion local.

COMENTARIOS:

MACROVARIABLE:  4.8. Actividad Turistica | VARIABLE:  4.8.1. Dotacién de infraestructuras turisticas

DESCRIPCION: Se mide la existencia y calidad de infraestructuras turisticas en la comarca (hosteleria, restaura-
cidn, ocio...).

SITUACION ACTUAL No aplicable ] TENDENCIAS
Mala Regular Buena Excelente Mejor Igual Peor
PROBLEMA: -Falta de puesta en valor de los recursos turisticos por parte de la administracion.

-Inversion insuficiente (empresarios, emprendedores y administracion).
-Falta de infraestructuras (incapacidad de atender la demanda).
-Escasa competitividad y especializacion en el sector hostelero.

CAUSA: -Falta de tradicion turistica.

SOLUCION: -Disefio e implantacion de rutas comarcales.

-Puesta en valor de los recursos turisticos.

-Programas comarcales de desarrollo turistico.

-Fomento de actividad turistica por parte de la administracién local.

-Formacién de profesionales.

-Concienciacion por parte de administracion y emprendedores de la conveniencia de la
explotacion de los recursos turisticos.

COMENTARIOS: Debido al escaso desarrollo turistico de la Comarca, tratamos conjuntamente aqui las
variables GRADO DE INNOVACION TURISTICA y GRADO DE DIVERSIFICACION TURISTICA.

4.10.3. Asociacionismo empresa-
rial

MACROVARIABLE:  4.10. Redes y cooperacion empresarial | VARIABLE:

DESCRIPCION: Se mide el asociacionismo empresarial, y si las asociaciones existentes dan respuesta a las nece-
sidades de sus asociados

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS




Nulo

[

Escaso

X

Bastante

[

Alto

[

Mayor

[

Igual

X

Menor

[

PROBLEMA: -Falta de motivacion por parte del empresario a nivel local.
-Las asociaciones locales integran diferentes sectores (con problematicas diferentes).
CAUSA: -Existe desconfianza hacia las asociaciones.
SOLUCION: - Campanias de sensibilizacion a los empresarios.
- Servicios que atiendan las necesidades de sus asociados.
- Iniciativas y acciones y conjuntas.
COMENTARIOS:
MACROVARIABLE:  4.11. Mercado de trabajo | VARIABLE:  4.11.1. Oferta de mano de obra

DESCRIPCION: Se mide la disponibilidad de mano de obra en la comarca

SITUACION ACTUAL

TENDENCIAS

Nula

[

Escasa

[

Bastante

X

Alta

L

Mayor

L]

Igual

X

Menor

L]

PROBLEMA:

- Escasa oferta de determinadas profesiones.

- Profesiones vinculadas a los roles de género.

- Seleccion profesional vinculada al género.

- Deficiente difusiéon de los recursos disponibles.

- Desajuste entre oferta y demanda.

- Falta de adecuacion formativa a la situacion de la mujer.
- Falta de conciliacion socio-laboral y familiar.

- No se tienen en cuenta las necesidades de los/as jovenes.
- Dificil acceso e inadecuacion de las practicas profesionales a la demanda del colectivo
joven.

- Se ha perdido la figura del aprendiz.

- Poca movilidad geografica.

- Dependencia de la poblacion de los subsidios.

CAUSA:

- Formacion no adaptada a las necesidades del mercado laboral.
- Escasa oferta formativa.

- Falta de cultura de igualdad en el empleo.

- Economia sumergida.

- Politica de subsidios inadecuada.

SOLUCION:

- Potenciar la cultura emprendedora.

- Adaptar la formacion a la oferta de empleo.

- Distribucion eficaz de los recursos.

- Diversificar la formacidén.

- Aumentar la oferta de cursos con compromiso de contratacion.
- Aplicacion real y efectiva de las politicas de empleo.

- Medidas para la igualdad en el acceso de empleo.

COMENTARIOS
(senalar si hay
diferencias de
género y de na-
cionalidad):

Decidimos sustituir esta variable ("Oferta de mano de obra”) por la VARIABLE
"DIFICULTADES DE ACCESO AL MERCADO DE TRABAJO”.




4.11.2. Demanda de mano de

MACROVARIABLE:  4.11. Mercado de trabajo VARIABLE: obra
DESCRIPCION: Se mide el dinamismo en la creacion de empleo en la comarca
SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Nula Escasa Bastante Alta Mayor Igual Menor
[] X [] [] [] = []
PROBLEMA: - Dificultad de acceso, permanencia y reincorporacion en el mercado laboral de la mujer.
- Falta de recursos.
- Doble jornada laboral de la mujer.
- Falta de medidas de conciliacion.
CAUSA: - Inadecuada aplicacion de la normativa legal.
- Incoherencia entre marco legal y los recursos existentes.
SOLUCION: - Sensibilizacion y educacion dirigida a hombres y mujeres en la igualdad.
- Medidas.
COMENTARIOS Decidimos sustituir esta variable ("Demanda de mano de obra”) por la VARIABLE

(senalar si hay
diferencias de
género y de na-
cionalidad):

"CONCILIACION DE LA VIDA PROFESIONAL Y FAMILIAR”.

MACROVARIABLE:

4.11. Mercado de trabajo |VAR]ABLE: 4.11.3. Movilidad geografica

DESCRIPCION: Se mide el grado de abandono o de incorporacion en la comarca por parte de la poblacién para

buscar empleo

SITUACION ACTUAL TENDENCIAS
Nula Escasa Bastante Alta Mayor Igual Menor
[] X [] [] [] X | []
PROBLEMA: - Falta de cultura emprendedora.
- Inadecuados programas de fomento al emprendizaje.
- Ayudas mal distribuidas.
CAUSA:
SOLUCION: - Apoyo por parte de la administracion a las empresas locales.
- Programa comarcal de fomento y apoyo a las/os emprendedoras/es.
COMENTARIOS Decidimos sustituir esta variable ("Movilidad geografica”) por la VARIABLE "INICIATIVAS

(senalar si hay
diferencias de
género):

EMPRESARIALES”.




MATRIZ DAFO TEMATICA:
A partir de la informacion que aparece en las tablas anteriores, seleccione de uno a cuatro
elementos de cada tipo (debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades) que considere
como mas relevantes en relacion con esta drea tematica, y ordénelos por importancia, sien-
do el primer el mas importante y el ultimo el menos. También aporte de uno a cuatro vias
de actuacion que podria emprender la comarca para potenciar las fortalezas, lo mismo para
reducir las debilidades, aprovechar las oportunidades y neutralizar las amenazas.

FORTALEZAS DEBILIDADES OPORTUNIDADES AMENAZAS

1. Buen clima y 1. Falta de 1. Apertura del 1. Competencia con
fertilidad del suelo. innovacion nuevo Marco otros paises que

2. Comarca rica en empresarial y escasa | Comunitario de producen a un
recursos (naturales, competitividad Apoyo al sector menor coste (sector

etnograficos) que
favorecen la
diversificacion
economica.

3. Diversidad de
paisajes agrarios:
sierra, campina y
vega.

comercial (se precisa
de empresas externas
para cubrir
determinados
servicios de la
comarca).

2. Actividad agraria
poco atractiva para

agrario.

2. Eje del nuevo
MCA dirigido a la
diversificacion de las
actividades economi-
cas.

3. Plan de turismo.
4. Demanda de

agrario).

2. Imposibilidad de
la industria
agroalimentaria de
competir con las
grandes empresas.

3. Inestabilidad
economica y falta de

4. Buena dotacion de | las nuevas biocarburantes. rentabilidad en la
recursos hidricos. generaciones (sector actividad agraria.
envejecido). 4. Politica de
3. Bajo nivel de subsidios
industrializacion. inadecuada.
4. Escaso desarrollo
turistico y falta de
vision empresarial de
la actividad
artesanal.
POTENCIAR REDUCIR APROVECHAR NEUTRALIZAR
1. Medidas 1. Apuesta por la 1. Apostar por la 1. Apoyo

encaminadas a la
consideracion de
estos recursos como
base de la
diversificacion
economica.

2. Fomento y
aplicacion de buenas
practicas agricolas.

calidad e innovacion
(subvenciones,
introduccién TIC,
formacion)

2. Programas de
divulgacion,
formacion e
investigacion agraria.
3. Fomentar la

calidad, innovacion y
modernizacion en el
nuevo MCA.

2. Fomentar el pa-
trimonio natural,
historico y etnografi-
co.

3. Impulsar la
diversificacion de las

institucional al
crecimiento y
consolidacion de la
industria
agroalimentaria.

2. Apostar por la
calidad, innovaciéon y
modernizacion en el
nuevo MCA.




b

implantacion de
actividades
industriales.

4. Apoyo a
empresarios y
comerciantes
(asesoramiento,
formacion), y
fomento de la
cultura
emprendedora.

5. Puesta en valor de
los recursos turisticos
y fomento de la
artesania a través
nuevos mercados y
nuevas tecnologias.

actividades
economicas.

4. Produccion de
cultivos utilizados en
la generacion de
biocarburantes.

3. Fomento de la
agrupacion de agri-
cultores y empresa-
rios.

4. Mejor gestion en
los subsidios.

| COMENTARIOS:




